VALTIONEUVOSTON KANSLIA
S STATSRADETS KANSLI 21.12.,2017

VNK/975/21/2017

Valtioneuvoston kanslian tulostavoitteet vuodelle 2018

HALLITUSOHJELMAN VALTIONEUVOSTON TOIMINNAN JA SUOMEN EU-POLITIIKAN VALTION AKTIIVINEN JA SELKEA
TAYTANTOONPANO RAKENTEEN STRATEGINEN JOHTAMINEN OMISTAJAPOLITHKKA
KEHITTAMINEN

VALTIONEUVOSTON YHTEINEN
TOIMINTAKULTTUURI JA
KEHITTAMISHANKKEET

Kasitelty valtioneuvoston kanslian johtoryhmdssa 11.12.2017



Tiivistelma

Yhteiskunnalinen

vaikultavuus
: o Toiminnallinen
/ Fr—— tuloksellisuus

Voimavarojen hallinta

\_

\

P&aministeri johtaa valtioneuvoston toimintaa ja valtioneuvoston
ylin hallitus- ja hallintovalta perustuu oikea-aikaiseen, laaja-alaiseen
ja perusteltuun tietoon.

Suomen tavoitteita Euroopan
unionissa edistetdan
ennakoivasti ja aktiivisesti.

b

Valtion yhtiémuotoisen
varallisuuden hoitamisessa
tavoitellaan aktiivisesti omistaja-
arvon kasvua sekd arvonnousun
kédyttamistd yhteiskunnan
kannalta térkean
yritystoiminnan synnyttamiseen.

)

Valtioneuvosto toimii
yhtenaisesti, avoimesti,
taloudellisesti ja
laadukkaasti.

HALLITUSOHJELMAN
TAYTANTOONPANO

o

VALTIONEUVOSTON TOIMINNAN JA
RAKENTEEN STRATEGINEN
KEHITTAMINEN

SUOMEN EU-POLITIIKAN
JOHTAMINEN

\f

VALTION AKTIIVINEN JA SELKEA
OMISTAJAPOLITIIKKA

@

VALTIONEUVOSTON YHTEINEN
TOIMINTAKULTTUURI JA
KEHITTAMISHANKKEET

Hallitusohjelmakokonaisuuden
toimeenpano ja vaikutusten arviointi

Toimeksiannot

Kokeilukulttuurin vahvistaminen

Uuteen hallituskauteen valmistautu-
minen ja ehdotukset strategisista
tyokaluista

Valtioneuvoston lainsdadantosuun-
nitelma ja laadukkaan lainvalmistelun

tukeminen

Tulevaisuusty0 ja ennakointi

Padaministerin tukeminen EU-politiikan
johtamisessa

Suomen EU-puheenjohtajuus 2019
valmistelu

Kasvun rahoittaminen ja
tuloutustavoitteiden saavuttaminen

Valtion yhtiomuotoisen omistamisen
toimintatapojen tehostaminen ja
yhdenmukaistaminen

Luodaan valtioneuvoston yhteisia
tyotapoja ja toimintakulttuuria

Rakennetaan digitaalista
valtioneuvostoa

Kehitetdadn yhteisid palveluita




Sisaltod

1. Johdanto 4

1.1 Katsaus toimMintaymIPariS OO ..eicciernrieesmsnnentermernienmmrosssmessessiessiossiossosessnsssisessssssesstsessesssnstssssesssnstsesssessessssssesssssossossessssssstorsessossstossesssntessssssssanatsassessosssnnnsanens 4

1.2 Arvio toimintaympéristéon ja tulostavoitteisiin kohdistuvista keskeiSimmista FISKEISTH ...eiieiniiiinimeimnniniessmmmmenienmiieimesimimmmisiemseia s 5

2. Valtioneuvoston kanslian tulostavoitteet 2018 6

25 B T 1 o T LTIV Lo ] = Lo T IR Yo T 4 =T O PP 7
A, P3aministeri johtaa valtioneuvoston toimintaa ja valtioneuvoston ylin hallitus- ja hallintovalta perustuu oikea-aikaiseen, laaja-alaiseen ja perusteltuun tietoon. 7
B. EU-politiikka on ennakoivaa ja aktiivista 12
C.  Valtion yhtitmuotoisen varallisuuden hoitamisessa tavoitellaan aktiivisesti omistaja-arvon kasvua sekd arvonnousun kdyttamistd yhteiskunnan kannalta tarkedn
yritystoiminnan synnyttamiseen 13
D. Valtioneuvosto toimii yhtendisesti, avoimesti, taloudellisesti ja laadukkaasti 14

2.2 Valtioneuvoston Kanslia -tason taVoIttEet i imimmmemmsimmsmimmomisiimeisnessinessaessmmenssssnassnessesmesmnssiesaessnssseniessiesssassssssssnssasssssssstsnaissssnsssmiiesmeesiismsrsssmneriiis s 19

2.3 Valtioneuvoston kanslian tyGhyvinvoinnin tavoittEet ..ot eirss e s ie st re st s sesas e se s e s s s s n e s s s e s s e s sn s s se s e ssne s sasnessnaataassensannanaren 19

3. Seuranta 20



Johdanto
Katsaus toimintaympiristoon

100-vuotias Suomi eldd muuttuvassa ja osin ennakoimattomassa toimintaymparistossa. Valtioneuvoston kanslian tehtévien kannalta keskeisia
asioita ovat Euroopan unionin ja kansallisvaltioiden ja talouden kehitys, arvojen ja asenteiden muutos seka tiedon, demokratian ja osallistumisen
tapojen moninaistuminen. Toimintaymparistéon vaikuttaa vuonna 2018 myds julkisen hallinnon toimijakentdn muuttuminen erityisesti SOTE- ja
maakuntauudistuksesta aiheutuen. Myds teknologioiden kehittyminen, digitaalisen toimintakulttuurin vahvistuminen seké ty6n tekemiseen liittyvat
murrokset heijastuvat toimintaympéristdon,

Valtioneuvoston tyéssa korostuu yhteensovittaminen ja kokonaisnakemyksen muodostaminen seké keskeisten ongelmien laaja-alaisuus. Toimin-
takykyinen hallitus edellyttda johtamisessa parempaa kokonaiskuvaa ja vahvempaa yhteensovittamisty6td. Tarvitaan koko yhteiskunnan nakdkul-
masta tapahtuvaa tarkastelua ja suunnitelmallista viestintdd muuttuvassa mediaympaéristossd. Paatoksenteon laadun ja hyvan hallinnon turvaa-
miseksi on térkedd pyrkia siihen, ettd poliittinen paatoksenteko ja valmistelu valtioneuvostossa perustuvat riittévaan ja laadukkaaseen ty&hon.
T4t tukee oikea-aikainen, hyddynnettévissa oleva ja kokonaisvaltainen tutkimus-, ennakointi ja arviointitieto seké tilannekuva.

Suomi on osa eurooppalaista ja pohjoismaista arvoyhteiséa. Vaikutamme aktiivisesti eurooppalaiseen ja globaaliin toimintaympéristédn. Valtio-
neuvoston kanslialla on keskeinen asema EU-asioiden valmistelussa ja yhteensovittamisessa. Kattava valmistelu- ja yhteensovittamisjérjestelméa
mahdollistaa koordinoidun kannanmuodostuksen ja varhaisen vaikuttamisen mahdollisuuden Suomen EU-politiikassa.

Kestévéan kehityksen paamé&arana on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvat elamisen mahdollisuudet. Kestévén kehityksen kansallista
koordinaatiota ja toimeenpanoa seké globaalin kestdvan kehityksen toimintaohjelman Agenda 2030:n toimeenpanoa toteutetaan kansliassa p&é-
ministerin johdolla.

Valtion yhtibmuotoinen varallisuus on merkittava osa kansallisvarallisuutta. Omistajapolitiikalla tavoitellaan yhteiskunnallisesti ja liiketaloudellisesti
kestsvaa tulosta. Valtion yhtimuotoisen varallisuuden omistajaohjauksessa tavoitellaan nykyistd aktiivisemmin omistaja-arvon kasvua seké ar-
vonnousun kadyttdmistd yhteiskunnan kannalta térkeén yritystoiminnan synnyttémiseen.

Valtioneuvoston yhteisten hallinto- ja palvelutoimintojen kehittdmistd jatketaan tiiviissa yhteistydssé muiden ministerididen kanssa. Toimintatapoja
uudistetaan ja luodaan edellytykset yhteiselle toimintaymparistolle ja -kulttuurille.



1.2

Arvio toimintaympiéristoon ja tulostavoitteisiin kohdistuvista keskeisimmisti riskeisti

Riskit kasitelldan kanslian yhteiskunnallisten vaikuttavuustavoitteiden mukaisesti ryhmiteltyina.

A. Paaministeri johtaa valtioneuvoston toimintaa ja valtioneuvoston ylin hallitus- ja hallintovalta perustuu oikea-aikaiseen, laaja-alaiseen ja pe-
rusteftuun tietoon.

Suomen kasvun ja kilpailukyvyn vahvistaminen on kriittinen tekija yhteiskunnan ja julkisen talouden kehitykselle. Tydllisyyteen ja kilpailukykyyn
liittyvét tavoitteet ovat tarkeimpid myds hallitusohjelman toteutumisen kannalta. Mahdollisuudet tehdé yhden hallituskauden kuluessa ratkaisevia
toimia keskeisten tydllisyys- ja kilpailukykytavoitteiden saavuttamiseksi ovat erilaisten resurssirajoitteiden ja mm. talouden tilanne- ja toimintaym-
paristétekijéiden, kuten globaalin digitaalisen palvelutalouden rakennemuutoksen, johdosta varsin rajalliset.

Yhteiskunnan prosessien teknistyessé ja automatisoituessa tiedon turvallista kasittelya ja teknistéd toimintavarmuutta heikentévien tekijoiden riski
kasvaa. Toimintaympéristén jatkuva muutostila, kansainvaliset kriisitilanteet, digitalisaatio ja kyberuhkien voimakas kehittyminen asettavat kyber-
ja tietoturvallisuuden hallinnalle paineita. Ulkoiset palvelunestohydkkéykset ja toisaalta luokitellun aineiston vuctaminen edellyttévét ajantasaisen
ohjeistuksen yllépitoa ja noudattamista. Viestinnén riskit ja virheen mahdollisuudet lisdéntyvat viestinndn nopeuden kasvaessa ja viestintdympa-
ristén monimutkaistuessa.

Tiedon ja kootun analyysin merkitys p&aatéksenteon valmistelussa seké paatoksenteossa on yha térkedmméssa roolissa. Valtioneuvoston selvitys-
ja tutkimustoiminta tukee pa&tdksentekoa, mutta tuotetun tiedon hyddynnettévyyden, oikea-aikaisuuden ja luotettavuuden sekd laadun varmis-
tamiseksi ja naihin liittyvien riskien tunnistamiseksi on edelleen jatkettava tyota.

B. Suomen tavoitteita Euroopan unionissa edistetdén ennakoivasti ja aktiivisest,

Monisyiset ulkoiset kriisit ja siséisen turvallisuuden haasteet muodostavat yhdessa riskialttiin toimintaympéristén. Unionin ulkopuolelta suuntautu-
van muuttoliikkeen hallitseminen edellyttdd muuttoliikkeen juurisyiden poistumista ja toisaalta koordinoituja toimia jisenmaiden kesken.

EU:n ulkopuoliseen kehitykseen seki siséiseen turvallisuuteen liittyvét haasteet muodostavat riskejd myds Suomen EU-politiikan tavoitteiden me-
nestyksekkaille ajamiselle. Liséksi Suomen edun ja tavoitteiden kannalta on merkityksellistd, millé tavoin EU siséisesti kehittyy. Erityisen haasteen
muodostaa Iso-Britannian eroprosessin eteneminen.

C. Valtion yhtiomuotoisen varallisuuden hoitamisessa tavoitellaan aktiivisesti omistaja-arvon kasvua sekd arvonnousun kiyttdmistd yhteiskunnan
kannalta térkedn yritystoiminnan synnyttémiseen,

Kotimaisen taloustilanteen kehityksen voi olettaa vaikuttavan myos valtion yhtiGomistuksen kehitykseen ja omistaja-arvon kasvuun. Euroopan
markkinoiden elpymisen jatkuminen ja maailmanpoliittisten kehitysnékymien epévarmuus lisdévét epévarmuutta valtion yhtidomistuksiin salkku-
tasolla. Samoin valtion salkun huomattava energiasektorin painotus voi vaikuttaa omistaja-arvon kehitykseen. Hiilidioksidipaastaihin liittyvilla ris-
keilla ja sdantelyn muutoksilla voi olla merkittavia vaikutuksia omistaja-arvon kehitykseen.



D. Valtioneuvosto toimii yhtendisesti, avoimesti, taloudellisesti ja laadukkaasti.

Tulostavoitteiden toteutuminen edellyttdd onnistumista poikkihallinnollisessa yhteistydssé ja ministerididen sekd muiden osapuolien sitouttami-
sessa. Tavoitteiden saavuttamiseen tarvitaan ministerididen ja muiden yhteistyétahojen valmiutta ja halukkuutta yhteisten hankkeiden edistédmi-
seen ja prosessien kdyttddnottoon.

Useiden tulostavoitteiden toteutuminen on riippuvaista tietoteknisten uudistamishankkeiden onnistumisesta sekd pysymisestd asetettujen aikatau-
lujen puitteissa. Ongelmat uudistamishankkeiden toteutumisessa heijastuvat suoraan myds niiden tuella tavoiteltavien tulostavoitteiden saavutta-
miseen sekd mahdollisesti myds hankkeiden kustannuksiin.

Valtioneuvoston tietotekninen infrastruktuuriperusta on rakentunut ministerikohtaisista ratkaisuista ja jérjestelmista. Tietohallintoon liittyvét val-
tionhallinnon tasoiset muutokset hidastavat tietoteknisten palveluiden yhtengistamista valtioneuvostossa. Valtioneuvostossa on lisdksi joukko elin-
kaarensa lopulla olevia ministeriékohtaisia tietojarjestelmid, joiden uudistaminen on valttdmatonta. Naita joudutaan uudistamaan samanaikaisesti
tietoteknisen yhtendistamisen kanssa. Vuosien mittaan patoutunut uudistamistarve muuttuvassa ympéristéssé nostaa tavoitteiden saavuttamisen
riskitasoa. Valtioneuvoston tietoturvallisuuden yhdenmukaistaminen seka digitalisaatio edellyttdvat turvallisuustietoisuuden lisédmistd, toimintojen
ja jarjestelmien riippuvaisuuksien kuvaamista seké teknisen tietoturvallisuuden hyvaa hallintatapaa.

Valtioneuvoston kanslian tulostavoitteet 2018

Valtioneuvoston kanslia hoitaa toimialansa mukaiset tehtévét voimassa olevan hallitusohjelman mukaisesti. Valtioneuvoston kanslia seuraa hallitus-
ohjelman toteutumista ja huolehtii osaltaan hallitusohjelmassa mainittujen tavoitteiden toteutumisesta erityisesti sé&ddsten sujuvuuden paranta-
misen, digitalisaation ja toimintatapojen uudistamisen osalta. Hallitusohjelman kéarkihankkeista “Otetaan kéyttédn kokeilukulttuuri” kuuluu valtio-
neuvoston kanslian vastuulle. Liséksi hallituksen kivijalkahankkeet kestévé kehitys ja hallituksen tulevaisuustyd ovat valtioneuvoston kanslian to-
teutettavina.

Valtioneuvoston kanslian tulostavoitteet on laadittu huomioiden p&aministeri Juha Sipilén hallitusohjelman toimintasuunnitelma sekd vuoden 2018
talousarviossa esitetyt kanslian yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteet, alustavat tulostavoitteet ja ministerion kaytettévissé olevat voimavarat.
Kanslian tulostavoitteet on jaoteltu valtioneuvostotasoisen toiminnan seka valtioneuvoston kanslia -tasoisen toiminnan tavoitteisiin. Valtioneuvoston
kanslian johtoryhma on maaritellyt tavoitteille viisi painopistettd, joiden mukaisesti tulostavoitteet on tulossuunnitelmaan ryhmitelty.



2.1 Valtioneuvostotason tavoitteet

A. Pidaministeri johtaa valtioneuvoston toimintaa ja valtioneuvoston ylin hallitus- ja hallintovalta perustuu oikea-aikaiseen,
laaja-alaiseen ja perusteltuun tietoon.
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Hallitusohjelmakokonaisuuden toimeenpano ja vaikutusten arviointi

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

1,

Tuetaan paaministerid hallituspolitiikan johtamisessa ja
poikkihallinnollisessa yhteensovittamisessa

Hallituksen strategiaistunnot toteutetaan niin, ettd ne tukevat hallituspolitiikan strategisuutta ja vaikutta-
vuutta

Strategiaprosessia tuetaan hallitusohjelman tavoitteiden etenemistd koskevan seuranta- ja arviointitiedon
avulla

Paivitetdan hallituksen toimintasuunnitelma

Tuotetaan hallituksen vuosikertomukseen arviointi hallituspolitiikan vaikuttavuudesta

Kestdvan kehityksen kansallisen koordinaation ja toimen-
panon kehittdminen sekd laaja-alainen yhteistyd eri
kumppaneiden kanssa Agenda 2030 toteuttamiseksi

Kansallisen toimeenpano-chjelman toteuttaminen, seuranta, arvioinnin kdynnistaminen ja vuosittainen ra-
portointi eduskunnalle.

Kestavin kehityksen yhteiskuntasitoumuksen ja sen siséltdmien toimenpidesitoumusten vahvempi kytkentd
kansalliseen toimeenpanoon seké toimenpidesitoumusten méardn moninkertaistaminen ja sitoumusalustan
kehittdminen.

Kestdvan kehityksen globaali-indikaattorijdrjestelman luominen

Tutkimustieto on laadukasta ja tukee p&dttksentekoa
valtioneuvostossa.

Valmistellaan valtioneuvoston selvitys- ja tutkimussuunnitelma vuodelle 2019 ja toimeenpannaan v.2018
suunnitelmaa.

Arvioidaan valtioneuvoston selvitys- ja tutkimushankkeiden vaikuttavuutta ja kehitetdan toimintakayténteita
saatujen tulosten pohjalta.

Kaynnistetdén ja toteutetaan esiselvitys sahkdisen hakujdrjestelman toteuttamisesta, valitaan etenemistapa
ja kaynnistetaan toimet.

Valmistellaan hallituksen p&étos strategisen tutkimuksen teemoista ja painopistealueista vuodelle 2019,
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Hallitusohjelmakokonaisuuden toimeenpano ja vaikutusten arviointi

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

4.

Ministerididen viestintd on verkossa esitystavaltaan ja toi-
minnoiltaan yhtendista

Visuaalisen viestinnan tyéryhman pohjaita toteuttavat jatkotoimet, kuten yhteisen kuvapankin hankinta ja
kayttoonotto. Kuvapankin hankinnassa selvitetddn my&s mahdollisuus julkaisutuotannon materiaalipankin
korvaamiseen.

Ajankohtaisaineistojen ja tapahtumien esitystapojen seka yllapitotydkalujen kehittéminen valtionhallinnon
yhteisessa julkaisualustassa (YJA), ministeridmallisivuston rakentaminen

Selvitetisn ja kayttoonotetaan sopivat tytkalut ja toimintamallit some-syétteiden ja interaktiivisten kuvien
tarjoamiseen YJA:ssa

Selvitetdan yhteistydssd ministerididen (STM, OKM) ja Selkokeskuksen kanssa, miten selkokielen kaytt6a
voidaan edistaa valtioneuvostossa.

Linjataan yhteistytssa ministerididen kanssa viittomien kdytdstd valtioneuvostossa.
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Toimeksiannot

Nro Tavoite Toimenpiteet
5. Valmistellaan hallituksen poikkihallinnolliset politiikkako- |e  Valmistellaan terveiden tilojen vuosikymmen -ohjelma ja varmistetaan sen toteutuminen seké koordinoi-
konaisuuksien toimeksiannot daan toteuttamista
« Valmistellaan perusturvan ja toimeliaisuuden kokonaisuudistus (TOIMI)
« Hallituksen digitalisaatiopoliittisia tavoitteita toteuttava ekosysteemifoorumiprosessi
« Hallituksen eriarvoisuutta kasitteleva tydryhma
e Tuetaan saamelaisasioiden sovintokomission ty6ta yhteistyssa oikeusministerion kanssa.
6. Tasa-arvon edistidminen kansainvilisesti ja suomalaisessa |e  Vahvistetaan palkinnon brandia, viestintd ml. verkkosivut ja Some, palkinnon toteutus ja visuaalinen ilme

yhteiskunnassa. Jaetaan valtioneuvoston kansainvélinen
tasa-arvopalkinto (IGEP) 2018.

Vahvistetaan tasa-arvokysymysten ja valtioneuvoston tasa-arvopalkinnon asemaa ja huolehditaan maaku-
vatydssd ja Agenda 2030 toteuttamisessa

Huolehditaan palkinnon osoittamisesta kansainvaliseen tasa-arvotython.

Kansainvalistetdan 100-tasa-arvotekoa suoritettavan arvioinnin perusteella.
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Toimeksiannot

Nro Tavoite

Toimenpiteet

7. Vahvistetaan maakuvatyén vaikuttavuutta selvittadmalla
julkisen hallinnon maakuvatydhén osocittamat resurssit ja
laatimalla toimintaa ohjaava strateginen suunnitelma.

Jatketaan Finnish Promotion Boardin puheenjohtajuutta, vahvistetaan FPB:n tyon strategista sisdltéa ja luo-
daan edellytyksia Suomen uudelle maakuvatydlle (100 +)
Toteutetaan maakuvatySn resurssiselvitys yhteistydssa Sitran kanssa

Tyostetaan yhdessa relevanttien tahojen kanssa nakemyksid, joilla maakuvan vaikuttavuutta voidaan vah-
vistaa sekd testataan sidosryhmilld maakuvatyon vaikuttavuuskeinot.

8. Suomi 100 juhlavuoden tulosten kokoaminen ja julkaisu

Suomi 100 -juhlavuosihankkeen paattéminen

Ministeriiden Suomi 100 -juhlavuoden loppuraporttien koostaminen ja yhteenveto

Suomen lipun satavuotisuuden juhlistaminen

9. Muistovuoden 1918 toteutus korostaen yhteiskunnallisen
eheyden merkitysta

Kootaan ja jaetaan tietoa vuoden 1918 muistamiseen liittyvistd sisalldista ja tapahtumista sekd koordinoi-
daan valtioneuvoston osallistumista muistovuoteen

Edistetdén kansalaisyhteiskunnan toimintaa vuoden 1918 muistamiseen liittyvissa toimissa

Suunnitellaan ja toteutetaan muistovuoteen liittyvia sisaltdjd ja tapahtumia yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa
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Kokeilukulttuuri

Nro Tavoite

Toimenpiteet

10. | Vahvistetaan kokeilukulttuuria Suomessa ja kehitet&dn
kokeiluja mahdollistavaa ekosysteemia

Edistetdan tutkimusperusteisten kokeiluasetelmien lisdamista

Toteutetaan pienkokeiluiden rahoituksia hallituksen asettamilla painopisteilld ja rakennetaan yhteistydmalli
Motivan kanssa.

Kokeilutoiminnan edellytysten vahvistaminen esteitd purkamalla ja toimintatapoja luomalla nopean toimin-
nan konsepti ja kokeilulainlaatijan opas.




VALTIONEUVOSTON TOIMINNAN JA RAKENTEEN STRATEGINEN KEHITTAMINEN

Uuteen hallituskauteen valmistautuminen ja ehdotukset strategisista tydkaluista

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

11,

Valmistaudutaan uuteen hallituskauteen

Suunnitellaan kuluvan hallituskauden loppuarviointi

Kaynnistetdan hallitusvaihdoksen poikkihallinnollisen tietopohjan valmistelu (ohjeistus ministeriéihin, 1.
tosun tietopohija)

Tehdéan suunnitelma hallitusvaihdoksen prosessin tukemiseksi (neuvotteluprosessi, HO-laatimisvaihe, halli-
tuksen liikkeellelaht6)

Toteutetaan hallituksen strategisen johtamisen kehittdmishanke
Osallistutaan OECD:n Systems thinking -hankkeeseen

Toteutetaan hallitusohjelman seuranta- ja arvicintiprosessin kehittdmishanke ml. Indikaattorien kaytto

Selvitys yhteiskuntapolitiikan suunnittelun ja neuvottelun foorumeiden roolista ja kdyttotarpeista (erityisesti
ministerijohtoiset toimielimet).

Suunnitelma hallituskauden lainsdddéntésuunnitelmasta
Aloitetaan uudistetun ministerin kasikirjan laadinta

Ehdotus valtioneuvoston yhteisista lainvalmisteluresursseista

Paivitetdan yhteistydssad ministerididen viestintdjen kanssa valtioneuvoston strategisen viestinnan linjaukset
-suositus (2013). Viestintajohtajien tydpajat ja uusien linjausten kirjoitus.

12,

Ylimman paattksenteon prosessi toimii sujuvasti uudistu-
vassa valtioneuvoston asiankdsittelyjarjestelmassa

VN yleisistunnon ja presidentin esittelyn prosessin edelleenkehittdminen ja digitalisointi
Uudistettu valtioneuvoston esittelijén kdsikirjan uusi versio

13.

Viestitaan hallituksen tavoitteista ja paatoksista suunni-
telmallisesti ja avoimesti hyddyntden monipuolisesti visu-
aalista ja kuvallista viestintda

Vakiinnutetaan visuaalisen viestinndn ja sosiaalisen median kdytt6 viestinndssa
Uudistetaan paatdsviestinndn konsepti

Viestintd tukee hallitusohjelman karkihankkeiden taytantoonpanoa aktiivisesti ja ennakoiden. Laaditaan hal-
litusohjelman ja sen karkihankkeiden viestinnan toteuttamissuunnitelma loppuhallituskaudelle.
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"% VALTIONEUVOSTON TOIMINNAN JA RAKENTEEN STRATEGINEN KEHITTAMINEN

Valtioneuvoston lainsdidintdsuunnitelma ja yhteiset lainvalmisteluresurssit, laadukkaan lainvalmistelun tukeminen

Nro Tavoite Toimenpiteet
14. | Valtioneuvoston ja eduskunnan ty6n yhteensovitta- e  Kevatkauden lainsdadantésuunnitelma
miseksi laaditaan hallituksen lainsaadantésuunnitelma
e  Syyskauden lainsaadantésuunnitelma
15. | Lainsaadannon arviointineuvoston toiminnan vaikutta- e Arviointineuvoston vuosikatsaus

vuuden evaluointi

VN TEAS -arviointihankkeen asettaminen ja toteuttaminen

Tulevaisuustyo ja ennakointi

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

16.

Tulevaisuusty ja ennakointi on laadukasta ja tukee paa-
toksentekoa valtioneuvostossa. Valmistellaan hallituksen
tulevaisuusselonteko kaksivaiheisena.

Jirjestetadn ministerididen yhteisen ennakointitytn (ministerididen tulevaisuuskatsaukset) tuki ja koordi-
naatio.

Toteutetaan kansallisen ennakoinnin toimintatapaa ja tuetaan ennakointihubien toimintaa (tekoaly)
Annetaan hallituksen tulevaisuusselonteko eduskunnalle (toinen vaihe).

Toteutetaan poikkihallinnollinen kestavan kasvun valmistelukokonaisuus yhteistytssa ministerididen kanssa
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B. EU-politiikka on ennakoivaa ja aktiivista

-
LU"‘ EU-POLITIIKAN JOHTAMINEN

163

Paaministerin tukeminen EU-politiikan johtamisessa

taminen Britannian EU-eroon ja tulevaan suhteeseen liit-
tyvissd valmisteluissa neuvostossa

Nro Tavoite Toimenpiteet
17. | Suomen kilpailukykyd, kasvua, tydllisyyttd ja turvalli- Unionin kehittdminen yhdessa sovittujen prioriteettien ja menettelyiden mukaisesti

SULH vaRvIStva EL-palfika Suomen etujen ajaminen unionin uuden monivuotisen rahoituskehyksen valmisteluissa ja neuvotteluissa
18. | Suomen ja unionin intressien mukaisten ratkaisujen edis- Erosopimus, joka mahdollistaa Britannian jarjestaytyneen ja hallitun eron unionista, kansalaisten saavutet-

tujen oikeuksien turvaaminen seka sen varmistaminen, ettd Britannia kunnioittaa EU-j&senyytensd aikana
tehtyja taloudellisia sitoumuksia

Selked yhteinen nékemys Britannian tulevan EU-suhteen puitteista ja sopimus tarvittavista siirtymaajan jar-
jestelyista

Suomen etujen varmistaminen kaikissa olennaisissa kysymyksissa, unionin yhtendisyyden vaaliminen sekd
EU:n oikeusjarjestelman, sisamarkkinoiden ja tulliliton perusteiden kunnioittaminen

L]
Q‘_ SUOMEN EU-POLITIIKAN JOHTAMINEN

Suomen EU-puheenjohtajuus 2019 valmistelu

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

19.

Valmistellaan Suomen EU-puheenjohtajakauden painopis-
teet ja Suomen tavoitteet sekd suunnitellaan kustannus-

tehokkaat puheenjohtajakauden henkildstd- ja kokousjar- y

jestelyt

Suomen omien painopisteiden maarittely ja neuvoston 18 kuukauden ohjelman hyvaksyminen

Virallisen kokouskalenterin hyvdéksyminen

Sopimus kokouspaikasta Suomessa jarjestettdville kokouksille
Tydryhmapuheenjohtajien valmennus

EU-avustajien sekd ministerididen ja EU-edustuston muun lisdhenkildstdn rekrytointi
Verkkopalvelujen méérittely ja konseptointi

Host Broadcasting - kilpailutus

Ministerididen EU-viestijéiden koulutusohjelman suunnittelu ja aloittaminen
EU-pj-kauden median akkreditointijrjestelma hankinta/rakentaminen

Kilpailutetaan Suomen EU-puheenjohtajakaudella tarvittavat kddnndspalvelut.

Tuetaan Suomen EU-puheenjohtajakautta Suomen uudella maakuvatyélla ja hyédynnetdédn puheenjohta-
juuskautta maakuvatydssa.
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C. Valtion yhtiomuotoisen varallisuuden hoitamisessa tavoitellaan aktiivisesti omistaja-arvon kasvua seka arvonnousun
kayttamistd yhteiskunnan kannalta tirkean yritystoiminnan synnyttimiseen

J/J‘Pfg VALTION AKTIIVINEN JA SELKEA OMISTAJAPOLITIIKKA

Kasvun rahoittaminen ja tuloutustavoitteen saavuttaminen

Nro Tavoite Toimenpiteet

20. | Rahoitetaan kasvua yhteiskunnan kannalta térkean yri- » Toteutetaan myyntiprojektit aktiivisesti

tystoiminnan synnyttamiseksi ja pyritddn aktiivisesti saa- |,  Kaynnistet4én Vaken toiminta ja toteutetaan yhtigsiirrot Vakeen
vuttamaan tuloutustavoitteet o . L . . . . . .
e Maaritellddn Vaken ja Solidiumin tuloutus ottaen huomioon valtion tuloutustavoitteet sekd Vaken ja Soli-

diumin rahoitustarpeet
» Jatketaan padomarakenteiden analyysia edelleen ja pyritdan saavuttamaan osinkotavoitteet

= Investoidaan uudenlaiseen infrastruktuuriin ja alustatalouteen (Vake)

o §. VALTION AKTIIVINEN JA SELKEA OMISTAJAPOLITIIKKA

Valtion yhtiomuotoisen omistamisen toimintatapojen tehostaminen ja yhdenmukaistaminen

Nro Tavoite Toimenpiteet

21. | Tehostetaan ja yhdenmukaistetaan valtion yhtiomuotoi- |« Laajennetaan yhtiGraportointijarjestelma koskemaan myds muiden ministeriiden omistajaohjauksessa ole-

sen omistamisen toimintatapoja via yhtiéita

o Méadritelldan ja otetaan kayttoon omistajuuden prosessit (vuosikellot) "normiyhtidille” ja “erityista fokusta "
tarvitseville yhtidille. Kehitetty ratkaisu annetaan myds muiden omistajachjaustehtévid hoitavien ministeriéi-
den kayttéon.

=  Maéritelldan ja otetaan kayttéon yhteistybryhmien yhdenmukaiset prosessit

o  Maaritelldan valtio-omistajan tahtotila ja ydinviestit erityisesti hallitusten puheenjohtajille

s  Kehitetddn vuosikertomusraportointia edelleen koskemaan koko yhtitomistussalkkua ja osana hallituksen
vuosikertomusta.
= Kilpailutetaan neuvonantopalveluiden puitesopimusjarjestely

22. | Kasvatetaan omistaja-arvoa pitkajénteisesti « Tunnistetaan paremmin yhtididen tulevaisuuden strategiset haasteet, joiden ratkaisemiseksi pyritdan |6yta-
madan hallituksiin yhtididen kehitystd tukevaa osaamista

¢ Varmistetaan molempien sukupuolien vahintadn 40 prosentin edustus méaraysvaltayhtididen hallituksissa.

e Edistetddn edelleen yhtididen vastuullisia toimintatapoja (ml. veroraportointi) ja tavoitteellista yritysvastuun
johtamista. Seurataan yhtickohtaisten tavoitteiden toteutumista.

e Tuetaan uudistetulla raportointijarjestelmalld ja prosesseilla omistajan ndkemyksen muodostamista, vaikut-
tamista yhtigihin ja yhtididen kehittdmistd myds erityistehtdvayhtididen osalta
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D. Valtioneuvosto toimii yhtenaisesti, avoimesti, taloudellisesti ja laadukkaasti

.:." A

[ ‘I: !._cw VALTIONEUVOSTON YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI JA KEHITTAMISHANKKEET

Luodaan valtioneuvoston yhteisid ty6tapoja ja toimintakulttuuria

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

23,

Tuetaan VN yhteisilld henkilstpoliittisilla toimilla uusia
tyon tekemisen tapoja ja VN toimintakulttuuria.

Jatketaan VN osaamisstrategian valmistelua ja ohjataan sen kayttéonottoa

Vahvistetaan verkko-oppimista osaamisen kehittdmisen muotona (eOppiva, Moodle)

Laaditaan VN yhteisen osaamisen koulutussuunnitelma vuosille 2019-2020

Jatketaan VN tulo-, muutos- ja lahtoprosessin kehittémistySta (ml. Kayttévaltuushallinnan kdyttéénotto ja
VN-palvelupisteen toiminnan laajentaminen) Saadaan valmiiksi yhtendinen tapa tuottaa tulo-, muutos- ja
Iahtéprosessi.

VN yhteisen henkilgstopolitiikan ja toimintatapojen kehittaminen "VN HR -toimintamalli" (tydaika ja tybaika-
johtaminen, liikkuvuus, henkiléstéhallinnon kdyténndn toimintatavat, jne.)

Organisoidaan VN varhaisen tuen -mallin perehdyttdmiskoulutukset sekd puheeksiottoon liittyva koulutus
kaikille valtioneuvoston esimiehille

24,

Tuetaan toimitilaratkaisuilla uudistuvia tyén tekemisen ta-
poja ja toimintakulttuuria sekd tehostetaan tilojen kdytt6a

Luodaan tilaratkaisuja, joilla saadaan aikaan aveinta ja verkostomaista ajasta ja paikasta riippumatonta
tyon tekemistd

Suunnitellaan ja toteutetaan peruskorjaushankkeet: valtioneuvoston linna, Smolna, Aleksi 4-10, Merika-
sarmi
Laaditaan tilaturvallisuuden kokonaissuunnitelma

25,

Vahvistetaan talouden yhteisia kdytdntdja ja valtioneuvos-
ton tiedolla johtamista

Vahvistetaan tiedolla johtamista vakiinnuttamalla olemassa olevan tiedon kayttétapoja (VN resurssikartoi-
tus, TTH:n raportointi, Kieku) ja toiminnallinen kehittdminen raportointiin liittyen

Yhtendistetddn taloussadnnét tarvittavilta osin

Hankintatoimen digitalisointi -hankkeen (Handi) I&piviennin tuki ministeriéille ja yhteensopivuuden varmista-
minen muiden jarjestelmahankkeiden (erityisesti Vahva, Cloudia) kanssa

Tehd&dn selvityksen jdlkeen linjaukset matkavarauksien jarjestamisestd

26.

Vahvistetaan valtioneuvoston tietoturvaa ja turvallisuusjoh-
tamista

Tietoturva:

- verkon tilannekuvan méérittely ja littdminen VN-tietoturvaraportointiin

tietoturvallisuuden raportoinnin kdynnistdminen ministeriéille ja tietoturvallisuuden ohjausryhmalle
VN-tasoisen tietoturvallisuuden hallintamallin toteutuksen kdynnistdmine

tuki valtioneuvostotason kehittamishankkeille
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a5

H VALTIONEUVOSTON YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI JA KEHITTAMISHANKKEET

AL \- S

Luodaan valtioneuvoston yhteisid ty6tapoja ja toimintakulttuuria

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

Turvallisuus:

- jatketaan yhteisen turvallisuuden toimintamallin ja sen toimeenpanoa ministeridissa

- jatketaan turvallisuusohjeistuksen ja -normiston paivittamistd

- turvallisuusselvitysmenettelyn toimintamallin yhtenaistdminen ml. digitaalinen asiointi
- valtioneuvoston turvallisuuskoulutusohjelman yhtendistaminen ja kehittaminen

- valtioneuvoston turvallisuusriskiohjelman kdynnistdminen

- valtioneuvoston turvallisuuspoikkeamien ilmoitus- ja raportointijarjestelman kehittaminen
Valmiussuunnittelu:

- VN-valmiussuunnitelmien koordincinti ja paivittaminen

- VN koulutus- ja harjoitustoiminnan jatkaminen ja kehittdminen

- VarautumiskaytdntSjen yhtendistdminen VN-tasolla

Perustetaan VN hybriditilannekuvatoiminto

Tietosuoja-asetuksen vaatimusten toimeenpano ml. tarvittavat linjaukset ja verkostomaisen yhteistyén
kdynnistdminen ministerididen kesken

27.

Maaritelldan VN kokonaisarkkitehtuurin tavoitetila ja ote-
taan kayttdon hallintamalli

Otetaan kayttén kokonaisarkkitehtuurin hallintamalli

Méaaritelldan tietojarjestelmaarkkitehtuurin tavoitetila

28.

Kehitetddn viestinnan arviointia ja seurantaa osana paivit-
taistd viestinndn suunnittelua ja kehittamista (hanke)

Viestinndn arvioinnin ja suunnittelun tueksi tarvittavien ohjelmistojen ja sovellusten kilpailutus ja hankinta

Verkko- ja somekanavien analytiikan kehittdminen ja tarvittavien ohjelmistojen hankinta

Mediaseurannan ja analytiikan kehittadminen

29,

Kehitetddn kriisiviestinndn valmiuksia

Valtion viestintdkeskuskonseptin kehittéminen (henkildiden varaus, koulutus ja harjoittaminen)
Valtionhallinnon viestintd hairictilanteissa ja poikkeusoloissa -ohjeen péivittdminen (viestintdympariston ja
ohjeistuksen muutoksesta aiheutuvat)

VNK tekee yhteistytssa muiden hallinnonalojen kanssa mielipide- ja asenneilmastoa koskevan tutkimuksen
ja mahdollisessa riski- tai hairidtilanteessa toteutettavaan pikatutkimukseen.

Parannetaan valmiuksia vastata informaatiovaikuttamiseen (varautuminen, harjoittelu, koulutus ja tiedon-
vaihdon tehostaminen).
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VALTIONEUVOSTON YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI JA KEHITTAMISHANKKEET

Rakennetaan digitaalista valtioneuvostoa

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

30.

Kehitetdan valtioneuvoston yhteista tietoteknistd ympaéris-

t54 (VNPUU-hanke)

Yhtendinen paéatelaiteratkaisu (Valtti) otetaan kdytt66n valtioneuvostossa (pl. UM ja SM). Valmistellaan
suunnitelma UM:n ja SM:n kayttédnotoille.

Parannetaan Valtti- ja TUVE-palveluiden yhteentoimivuutta valtioneuvoston ymparistossa
Kayttajatukipalvelun yhtendistdminen ministeridissd lukuun ottamatta ulkoasiainhallintoa

Valtioneuvoston yhteinen tietoliikenneverkko otettu kdyttéon

Valtioneuvoston konesali- ja kapasiteettipalvelut perusparannettu ja kayttdéonotettu
Konesalikapasiteettipalveluiden uudistuksen edellyttamat VN:n yhteisten sovellusten muutokset ja tarkoi-
tuksenmukaiset sovellussiirrot tehty

Yhtendinen AV- ja videoneuvotteluratkaisu otettu kaytt6on valtioneuvoston yhteiskayttdisissa kokoustiloissa
Yhteisen palvelupisteen kayttéonotto kaikille ministerigille tydvalineiden osalta

Otetaan kayttton yhteinen tulostusratkaisu koko valtioneuvostolle

Rakennetaan valtioneuvostolle yhteinen sdhképostinvélitysjdrjestelma ja otetaan yhteinen sihképostiosoite
kayttésn valtioneuvostossa

31.

Asianhallinta ja prosessit tukevat yhteista toimintaa

(Vahva, EU-R)

Valtioneuvoston yhteinen asianhallintajarjestelmé (VAHVA):

- VAHVA-jarjestelman 1 vaiheen kdyttéonoton toteuttaminen (OM, PLM, YM)

- VAHVA-jarjestelman 2 vaiheen asettaminen, vaiheen suunnittelu, ko. vaiheen maarittelyjen tarkentaminen
- VAHVA kayttGonottojen 2a, 2b ja 2c suunnittelu (2a) VNK, VM, LVM, TEM, STM, 2b) MMM, OKM, 2c) PT]
korvaaminen)

- VAHVA kdyttoonottojen 2a ja 2b toteuttaminen

VAHVA 2a vaiheen ministerididen substanssitehtaviin liittyvien tiedonohjaussuunnitelmien laadinta, seka
mydhempien kayttéonottovaiheiden ministerididen substanssitehtdvien kuvauksen valmistelu

VN yhteisten toiminnallisten prosessien digitalisoiminen, valittujen prosessien méadrittelytyd ja toteutus
VAHVAnN 2 -vaiheessa

Uudistettujen tiedonhallinnan tyénkulkujen kuvaaminen ja niihin liittyva ohjeistus VAHVA-kaytté6nottojen
aikataululla

Valtioneuvoston paatdsasiakirjapohjien uudistaminen ja xml-konversioratkaisun suunnittelu ja toteutus
VAHVAnN 2 -vaiheessa

EU Restreint -tasoisten (EU-R) turvaluokiteltujen asiakirjojen sdhkéisen jakeluratkaisun ja siihen liittyvien
menettelyjen tietoturva-auditoitu kayttéonotto EU pj-kauden edellyttdmasss laajuudessa

Hankehallinnan (Hankesuunnittelu, seuranta, ohjaus) digitalisoinnin suunnittelu liittyen kiintedsti toiminnal-
listen prosessien kehittdmiseen.
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VALTIONEUVOSTON YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI JA KEHITTAMISHANKKEET

Rakennetaan digitaalista valtioneuvostoa

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

32.

Otetaan kayttéon VN-tason vuorovaikutteiset tydvélineet
(Kampus)

Valtioneuvoston yhteinen virtuaalityopoytd (Kampus):

- Kampus: 1. kéyttéénottovaihe: VNK, PLM, OM ja YM

- Kampus: 2. kéyttéénottovaihe: TEM, VM, LVM, STM, OKV
- Kampus: 3. kdyttéénottovaihe: UM

Otetaan kayttton sisaiset some-tydkalut
Otetaan kayttdon ryhmatydtilat koko valtioneuvostossa

- valtioneuvoston sisdisessd kaytossa olevat ryhmétydtilat (Kampus)
- ulkoisia yhteistySkumppaneita siséltavat ryhmatydtilat (Tiimeri, VYVI-tyotiloista luovutaan)

33.

Edistetaan hankkeista viestintaa (Hankeikkuna)

Hankeikkuna: Hallitusohjelman toimeenpancnakyman madrittely ja toteutus julkisella puolella ja yllapitotoi-
minnallisuuksien toteutus kdytannossa

Hankeikkuna: hanketiedon hallintajarjestelman virkamieskayton vakiinnuttaminen

34,

Digitaalinen valtioneuvosto -kokonaisuuden muutosjohta-
misen tuki ministeritille

Muutosjohtamisen tuki:

- 1. kédyttéonottovaihe: VNK, PLM, OM ja YM

- 2. kédyttéonottovaihe: TEM, VM, LVM, STM, OKV
- 3. kdytttonottovaihe: OKM, MMM, TPK, UM

Digitaalisen valtioneuvoston muutosjohtamiseen liittyvan viestinnén ja markkinoinnin suunnittelu ja toteutus

Digitalisaation vaatima osaamisen kehittdminen ja hankkeiden kayttéonottoihin liittyvat koulutukset

Digitalisaation muutosmittarit; Maaritelladn VN-yhteisten toiminnallisten prosessien muutoksen seurannan
mittarit

35.

Saavutettavuusdirektiivin edellyttdmat muutokset verkko-
palveluissa

VNK:n ulkoisten ja sisdisten verkkopalvelujen arviointi direktiivin vaatimusten nékékulmasta. Saavutetta-
vuusperiaatteet ja -vaatimukset pitavat sisallaan ymmarrettavyyden, havaittavuuden, toimintavarmuuden ja
hallittavuuden osa-alueet.

Laaditaan suunnitelma vaadittavien muutosten toteuttamisesta valtioneuvostossa.
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’Z“"L @Q VALTIONEUVOSTON YHTEINEN TOIMINTAKULTTUURI JA KEHITTAMISHANKKEET

Kehitetdan valtioneuvoston yhteisia palveluja

Nro

Tavoite

Toimenpiteet

36.

Toteutetaan valtioneuvoston yhteisten palvelujen hallinta-

jérjestelma

Otetaan kdyttédn kddnnds- ja kielipalveluissa seké julkaisutuotannossa

Kaynnistetdan virastopalveluiden seké tulo-, muutos- ja l&htéprosessiin liittyvien palveluiden kdyttdénoton
suunnittelu

37.

Palveluiden kehittdminen

Viimeistellddn tietotuki 2020 -strategia ja jalkautetaan siihen liittyvat toimenpiteet

Laaditaan Valtioneuvoston yhteiset menettelyohjeet julkishallinnon termien ja nimien suunnittelusta ja nii-
den kieliasusta (fi, sv, en).

VN:n julkaisujen tuotantoprosessin yhdenmukaistaminen ja kehittdminen (mm. sahkdinen julkaiseminen,
arkistointi)

Hanselin viestintd- ja markkinointipalvelut 2017-2021 —puitejarjestelyn yhteiskilpailutus
Kilpailutetaan ja otetaan kdyttddn uusi kirjastojdrjestelma ja virtuaalikirjasto

Lisataan kokoustilojen yhteiskayttta ja otetaan kaytt6on uudistettu kokoustilakonsepti.
Henkiltstéravintoloiden toimintamallin luominen ja henkilostéravintoloiden kilpailutus

Luodaan ja otetaan kayttdon korkeatasoisten valtioneuvoston virastopalveluiden palvelukonsepti
Kehitetaan kuljetustoimintaa kohti yhdenmukaista ratkaisua
Toteutetaan ja kehitetdé@n valtioneuvoston yhteisia palveluita kestdvan kehityksen nakékohdat huomioiden

38.

MinisteriGiden arkistojen jarjestaminen

Jatketaan vanhojen arkistojen jarjestamistysta (OM, PLM, YM) tai kdynnistetdén jérjestadmistyd (STM, OKM,
LVM, TEM, VNK, SM) tavoitteena pysyvasti sdilytettdvan aineiston siirtovalmius ja siitdminen Kansallisarkis-
toon. Arkistonjarjestelijdiden ohjaus.

Hankkeistetaan UM:n arkiston jérjestéminen/digitointityd

Siirretddn vanhat rekisterit Kansallisarkistoon VAHVAN kayttéonottojen myota
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2.2 Valtioneuvoston kanslia -tason tavoitteet

Nro

Tavoite

39.

Uudistetaan VNK:n visuaalinen ilme ja laajennetaan kanslian viestintdosaamista
- Hankkeen madrittely ja kdynnistys
- Viestinnan kasikirjan uudistaminen
- Kampuksen hyddyntédminen
- Esiintymisvalmiudet/mediakoulutus
- Some (twitter, VNK:n FB, LinkedIn)

40.

Laaditaan VNK:n selvitys- ja tutkimustoimintasuunnitelma.

41.

Otetaan kdytt6on valtioneuvoston kanslian riskienhallintapolitiikka.

2.3 Valtioneuvoston kanslian tyéohyvinvoinnin tavoitteet

Tulossuunnitelmaa tdydennetdan tammikuussa alivaltiosihteerin hyvéksymilld kanslian tydhyvinvointitavoitteilla.
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3. Seuranta

Tavoitteiden toteutumisen seuranta ja raportointi toteutetaan valtioneuvoston kanslian toiminnan ja resurssisuunnittelun vuosikellon mukaisesti.

Tulossuunnitelman toteutumista kasitellddn johtoryhmassa. Valtioneuvoston kanslia raportoi suunnitelman toteutumisesta tilinpaatoksessa seka
hallituksen vuosikertomuksessa.

Helsjngissa 21,12,2017

Jyiha Sipila
aaministeri

=4 .‘_/ 4
% _/_7__//, = //

““Mika Lintila
Elinkeinoministeri

Sampo/Tﬁ—L/

Eurooppa-, urheilu- ja kulttuuriministeri

Kunta- ja uudistusministeri

- M,\

Paula Lehtomaki

(\laltlosmteerl ¢

Timo Lankinen
Alivaltiosihteeri
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