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Globaali kestavan kehityksen toimintaohjelma — Agenda2030 — ohjaa Suomea ja
muita maita kestdvan kehityksen polulla. Tulevaisuuden rakentaminen kesta-
vasti on Suomelle juhlavuonna 2017 tarkedampaa kuin koskaan. Tama selonteko
on toimeenpanosuunnitelma, joka kertoo hallituksen ldhestymistavan globaa-
liohjelman toimeenpanoon.

Agenda2030:n toimeenpanossa kansallisilla hallituksilla on keskeinen rooli ja
samalla vastuu onnistumisesta. Hallitukset eivat kuitenkaan onnistu yksin. Tar-
vitaan yhteistyota kansalaisyhteiskunnan ja yksityisen sektorin kanssa. Tarvi-
taan tiedeyhteison panosta. Tarvitaan kuntien, aluetoimijoiden ja koko yhteis-
kunnan mukanaoloa. Agenda2030 laadittiin osallistavasti, ja sen toimeenpano
onnistuu vain yhteisty6llda ja kumppanuudella. Kumppanuuden ohella Agen-
da2030 korostaa monialaista yhteistyota eri maiden seka eri toimijatahojen ja
kansalaisten kesken, politiikan johdonmukaisuutta, aktiivista tiedon ja koke-
musten vaihtoa seka parhaiden kaytantdjen jakamista. Suomessa on erinomai-
set edellytykset Agenda2030:n toimeenpanoon.

Hallitus nostaa toimeenpanon karjiksi kaksi painopistealuetta seka kolme lapi-
leikkaavaa politiikkaperiaatetta. Kaikkien naiden osalta esitetddan konkreettisia
toimia, jotka tukevat hallitusohjelman toteuttamista ja ovat linjassa eri hallin-
nonaloilla jo tehtdvan kestdvan kehityksen tyén kanssa.

Selonteon keskeisena lahtokohtana on, ettd Suomen kestdvan kehityksen toi-
mikunnan kevaalld 2016 paivittama Kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumus -
Suomi jonka haluamme 2050" - on Suomen kansallinen tulkinta globaalista kes-
tavan kehityksen toimintaohjelmasta. Yhteiskuntasitoumus voidaan nahda koko
suomalaisen yhteiskunnan kestavan kehityksen edistamissuunnitelmana. Tama
kasilla oleva toimeenpanosuunnitelma kertoo puolestaan sen, miten hallitus
omassa toiminnassaan toimeenpanee Agenda2030:ta.

Selonteko sisdltda myos seuranta- ja arviointijarjestelman kuvauksen. Hallitus
tuo kestavan kehityksen edistamisen osaksi hallituksen vuosikertomusta seka
toteuttaa vuosittain kestavan kehityksen tilaa ja tulevaisuutta kasittelevan kes-
kustelutilaisuuden. Talla tavoin hallitus haluaa vahvistaa suomalaisen yhteis-
kunnan osallistumista kansallisen kestavan kehityksen politilkkan muotoiluun
sekd tuoda kestavan kehityksen kysymykset osaksi jokapadivaista keskustelua
myos lainsaadanto- ja budjettikysymyksissa.

! Suomi jonka haluamme 2050, http://kestavakehitys.fi/sitoumus2050
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Valtioneuvoston kanslia on vastannut toimeenpanosuunnitelman laadinnan
koordinaatiosta yhdessa ulkoasiainministerion ja kestavan kehityksen toimi-
kunnan paasihteeriston kanssa. Tyota on tehty yhdessa ldahes kaikki ministeriot
kattavan koordinaatioverkoston kanssa. Suunnitelman laadinnassa on kuultu
laajaa joukkoa sidosryhmia ja toimijoita, ja eri tilaisuuksissa esitettyja nakemyk-
sid on hyddynnetty suunnitelman teossa.

Agenda2030:n kantavana teemana on, ettd kukaan ei saa jaada kehityksesta
jalkeen. Samalla on varmistettava, etta kehitys tapahtuu ymparistéllisesti kes-
tavalla tavalla. Meita velvoittaa vastuumme tuleville sukupolville seka vas-
tuumme edeltaville sukupolville, jotka ovat tata maata rakentaneet. Suomi on
yvhdessa rakennettu, ja yhdessa luodaan myos Suomen kestava tulevaisuus.



1. Agenda2030 ja Suomi

Suomen vuosikymmenia kestanyt vuorovaikutukseen ja laajaan osallistumiseen
perustuva kestdavan kehityksen tyo tarjoaa erinomaiset edellytykset globaalin
kestdavan kehityksen toimintaohjelman (Agenda2030) toimeenpanolle. Suomi
on luonut omistajuutta kestavan kehityksen edistamiseksi seka institutionaali-
sin jarjestelyin ettd kannustamalla yhteiskunnan eri toimijoita omaehtoiseen
toimintaan kestavan kehityksen hyvaksi. Tyotda on tukenut pitkdjanteinen ja
integroitu kestavan kehityksen lahestymistapa varhaiskasvatuksessa, kouluissa,
oppilaitoksissa ja korkeakouluissa sekd kansalaisjarjestojen ja yritysten tekema
tyo. Kestava kehitys on Suomessa perinteisesti kuulunut kaikille.

Suomi on sitoutunut vuoteen 2030 mennessa edistamadan Agenda2030:a koko-
naisuudessaan. Perustan Agenda2030:n kansalliselle toimeenpanolle muodos-
taa olemassa oleva politiikka- ja lainsdadantokehikko sekd Suomea sitovien
kansainvalisten ja kansallisten sopimusten ja strategioiden toimeenpano. Tieta
kansalliselle toimeenpanolle viitoittavat hallitusohjelman visio Suomesta vuon-
na 2025 seka kestavan kehityksen toimikunnan visio Suomesta vuonna 2050:

«we «we

Luonnon kantokyvyn Suomi vuonna 2025 on uudistuva,
valittava ja turvallinen maa, jossa

turvaava, hyvinvoiva ja
globaalisti vastuullinen
Suomi.

jokainen meista voi kokea olevansa
tarkea. Yhteiskunnassamme
vallitsee luottamus.

SUOMI JONKA HALUAMME 2050
— Kestéavan kehityksen PAAMINISTERI SIPILAN
yhteiskuntasitoumus 2016 HALLITUKSEN OHJELMA 2015

Vaikka Suomi toteuttaa Agenda2030:a kokonaisuutena, kaikki tavoitteet ja pe-
riaatteet huomioiden, globaalien tavoitteiden vaikuttava toteuttaminen edel-
lyttaa painopisteiden valintaa etenkin julkisen sektorin kayttdmien resurssien
osalta.

Paaministeri Sipilan hallitusohjelma on yksi keskeinen valine taman suunnitel-
man painopisteiden valinnassa. Suomen hallitusohjelma kytkeytyy vahvasti
Agenda2030:n tavoitteisin mm. biotalouteen ja puhtaaseen teknologiaan,
osaamisen ja koulutukseen seka terveyteen ja hyvinvointiin liittyvien painotus-
ten osalta. Ulko- ja turvallisuuspolitiikka puolestaan tukee globaalin kumppa-
nuuden edistamistad korostamalla kansainvalista vakautta, rauhaa, demokratiaa,
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ihmisoikeuksia, oikeusvaltioperiaatetta ja tasa-arvoa keskindisriippuvuuksien
maailmassa.

Kestavan kehityksen edellytys on turvallinen yhteiskunta muuttuvassa toimin-
taymparistdssa. Toisaalta yhteiskunnan kokonaisturvallisuus ja yhteiskunnan
elintarkeat toiminnot ovat riippuvaisia kestdavan kehityksen toteutumisesta.
Turvallisuuden yllapitdminen on yhteiskunnan ja sen kaikkien jasenten perus-
tehtava.

Tassa toimeenpanosuunnitelmassa on linjattu Suomen kotimaisen toimeenpa-
non kannalta keskeiset hallituksen painopistealueet ja toimenpiteet, jotka pa-
rantavat Suomen kestavan kehityksen tilaa taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympa-
ristollisesti. Painopistealueet tukevat useiden tavoitteiden toteutumista sa-
manaikaisesti ja toteutuessaan ne tukevat myos kestavan kehityksen toteutu-
mista globaalisti. Toimeenpanossa noudatetaan ihmisoikeusperustaista lahes-
tymistapaa kehitykseen ja huomioidaan erityisesti ne yhteiskunnan ryhmat,
jotka syysta tai toisesta ovat vaarassa jaada kehityksesta jalkeen.

Hallituksen kehityspolitiikka, joka on osa Suomen ulko- ja turvallisuuspolitiikan
kokonaisuutta, sisaltda neljé painopistettd, jotka linkittyvat vahvasti Agen-
da2030:een ja sen tavoitteisiin: tyttdjen ja naisten oikeuksien ja aseman vahvis-
tuminen; kehitysmaiden talouksien kehittyminen tyopaikkojen, elinkeinojen ja
hyvinvoinnin lisddmiseksi; yhteiskuntien demokraattisuus ja toimintakyvyn vah-
vistuminen seka ruokaturvan, veden ja energian saatavuuden parantuminen
sekd luonnonvarojen kestavyys. Hallitus on kehityspoliittisessa selonteossa
sitoutunut naiden painopisteiden edistamiseen.

Agenda2030 kansainvalisena politiikkakehyksena

Globaalin kestavan kehityksen toimintaohjelman hyvaksyminen syyskuussa
2015 YK:ssa oli ainutlaatuinen saavutus kansainvaliseltd yhteisolta. Ensimmaista
kertaa maailmanbhistoriassa kaikilla mailla on yhteinen toimintaohjelma, joka
sisaltdad konkreettisia tavoitteita kestdavan kehityksen toteuttamiseksi. Agen-
da2030:n tavoitteena on kddntdd globaali kehitys uralle, jossa ihmisten hyvin-
vointi ja ihmisoikeudet, talouden vauraus ja yhteiskuntien vakaus turvataan
ympdristén kannalta kestdvdllé tavalla ja poistetaan dédrimmdinen kéyhyys
maailmasta.’

? Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development,
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
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Agenda2030 koostuu yhteisistd periaatteista, 17 tavoitteesta ja niita tarkenta-
vista 169 alatavoitteesta, toimeenpanon keinoista sekd yhteisestd toimeenpa-
non seuranta- ja arviointijarjestelmasta. Agenda2030:n tavoitteet ovat globaa-
leja ja koskevat yhtaldisesti kaikkia maailman maita. Onnistuminen toimeenpa-
nossa edellyttdd yhteiskunnan kaikkien toimijoiden osallistumista ja panosta,
mutta padvastuu toimeenpanosta ja tavoitteiden saavuttamisesta on hallituk-
sella.

TERVEYTTAJA HYVA SUKUPUOLTEN
HYVINVOINTIA KouLuTus TASA-ARVO

v

IHMISARVOISTA 10 ERIARVOISUUDEN =4 1 VASTUULLISTA
TYOTAJA VAHENTAMINEN l KULUTTAMISTA

TALOUSKASVUA

13 ILMASTOTEKOJA S 1 RAUHAAJA 17 YHTEISTYD JA

OIKEUDEN-
MUKAISUUTTA

&> Y, | @

Kuva 1. Kestavin kehityksen toimintaohjelman (Agenda2030) tavoitteet (Sus-
tainable Development Goals, SDG)

KUMPPANUUS

Agenda2030:ssa linjataan, etta "kestdvén kehityksen tavoitteet ja alatavoitteet
ovat yhtendisid ja jakamattomia, luonteeltaan maailmanlaajuisia ja yleisesti
sovellettavia, niissd on otettu huomioon erilaiset kansalliset realiteetit, valmiu-
det ja kehitystasot ja ne kunnioittavat kansallisia politiikkoja sekd prioriteetteja.
Tavoitteet on mddiritelty viitteellisiksi ja maailmanlaajuisiksi, ja kukin hallitus
asettaa omat kansalliset tavoitteensa maailmanlaajuisen tavoitetason mukai-
sesti ottaen kuitenkin huomioon maan sisdisen tilanteen. Lisdksi jokainen halli-
tus pddttdd, miten ndmd viitteelliset ja maailmanlaajuiset tavoitteet yhdiste-
tidn kansallisiin suunnitteluprosesseihin, politiikkoihin ja strategioihin.?

Suomen lahtotilanne Agenda2030:n toimeenpanolle

Maiden valmiuksista |dhted toteuttamaan Agenda2030:a on laadittu useita
kansainvalisia selvityksid ja tutkimuksia. Suomessa toteutettiin vuonna 2016

® Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development,
https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld
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Kestdavan kehityksen avainkysymykset ja indikaattorit (Avain2030) -tutkimus,
jossa selvitettiin indikaattoripohjaisten aineistojen, sidosryhmandakemysten ja
kirjallisuustietojen pohjalta Suomen valmiuksia ja lahtétilannetta toteuttaa
Agenda2030a (ns. gap-analyysi).” Avain2030 -tutkimuksen perusteella lahto-
tasomme on kokonaisuutena kansainvalisesti vertaillen korkea, mutta tutki-
muksessa kaytettyjen indikaattoreiden mukaan kehitys ei viime vuosina ole
ollut myonteista yhdenkaan kestavan kehityksen paatavoitteen osalta.

Avain2030-hankkeessa Suomen keskeisimmiksi kestavan kehityksen vahvuus-
alueiksi tunnistettiin korkealaatuinen koulutus ja siihen perustuva osaaminen
seka yhteiskunnallisten jarjestelmien yleinen vakaus. Keskeisiksi haasteiksi nou-
sivat ilmastonmuutoksen vastainen kamppailu ja luonnonvarojen liiallinen kulu-
tus seka talous- ja tyollisyyskehitys.

Suomen menestysalueet Kriittisimmat alueet
- sailytetaan nama — tarvitaan nopeita toimia
limastonmuutos
L @

ja resurssienkaytto

A4 Talous ja
ail tydllisyys

Kuva 2. Avain2030 hankkeen keskeiset johtopaatokset

Suomen lahtotilannetta on arvioitu myds useissa kansainvalisissa tutkimuksissa
ja selvityksissa. Tutkimuksia ovat toteuttaneet mm. OECD®, Eurostat®, Bertels-
mann-s3atio’ seka Sustainable Development Solutions Network (SDSN)®. Nama
tutkimukset ja selvitykset ovat olleet kdytossa tata suunnitelmaa laadittaessa.

* Kestavin kehityksen Avain2030 tutkimus http://www.syke.fi/hankkeet/avain2030

® Measuring distance to the SDGs targets. http://www.oecd.org/std/measuring-distance-to-the-sdgs-
targets.htm

® Sustainable development: a glance at where the European Union stands
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7742359/822112016-AP-EN.pdf/25c¢95743-e941-462f-
99ba-6dd2ddd71378

7 Sustainable development goals: Are the rich countries ready? http://www.sgi-
network.org/docs/studies/SDGs_Are-the-rich-countries-ready 2015.pdf

8 SDG Index and Dashboards — Global Report. http://www.sdgindex.org/
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Kevaan ja syksyn 2016 aikana on Suomessa toteutettu useita eri sidosryhmien
seka kestavan kehityksen toimikunnan ja kehityspoliittisen toimikunnan jarjes-
tdmia tilaisuuksia, joissa on pohdittu Suomen kestavan kehityksen avainkysy-
myksid ja Suomen painopisteitd Agenda2030n toteuttamisessa. Lisdksi aktiivi-
nen jarjestokenttd on koonnut ja esittanyt suosituksia® Agenda2030n tavoittei-
den toteuttamiseksi Suomessa. Myos kestavan kehityksen asiantuntijapaneeli
on antanut omat evastyksensa'® painopisteiksi. N&issa tilaisuuksissa ja kannan-
otoissa esitetyt nakemykset'" ovat toimineet arvokkaana materiaalina ja vaikut-
taneet suunnitelman painopisteiden maarittelyyn.

Kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumus - kansallinen tulkinta Agen-
da2030:sta

Kestdavan kehityksen yhteiskuntasitoumus "Suomi jonka haluamme 2050” on
Suomen kansallinen tulkinta globaalista kestavan kehityksen toimintaohjelmas-
ta.

Suomen kestdavan kehityksen toimikunnan vuonna 2013 laatima yhteiskun-
tasitoumus on kansallinen kestavan kehityksen strateginen linjaus, joka sisaltaa
vision, periaatteet ja kahdeksan tavoitetta Suomelle vuoteen 2050 asti. Sitou-
mus paivitettiin kevaalla 2016 vastaamaan Agenda2030:n periaatteita, tavoit-
teita ja toimeenpanon keinoja.

9Kansalaisyhteiskunnan suositukset Suomen Agenda 2030 -toimintaohjelmaan
https://www.kepa.fi/tiedostot/kansalaisyhteiskunnan _suositukset agenda 2030 toimintaohjelmaan.pdf

10 Viisi karkea kestavaan kehitykseen. Kestavan kehityksen asiantuntijapaneeli. Lokakuu

2016. http://www.sitra.fi/julkaisu/2016/viisi-karkea-kestavampaan-kehitykseen

M Eri tyopajoissa, tilaisuuksissa ja tydryhmissa annettuja evastyksia ja suosituksia liittyen Agenda2030 toteut-
tamiseen ja sen painopisteisiin Suomessa http://kestavakehitys.fi/agenda2030/toimeenpano-suomessa
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KESTAVAN KEHITYKSEN YHTEIS- GLOBAALIN KESTAVAN KEHITYKSEN
KUNTASITOUMUKSEN TAVOITTEET TOIMINTAOHJELMAN AGENDA2030 TAVOITTEET

1. Yhdenvertaiset
mahdollisuudet
hyvinvointiin

2. Vaikuttavien ihmisten
yhteiskunta

3. Tyotd kestdvasti

4, Kestévit yhdyskunnat
ja paikallisyhteisét

5. Hiilineutraali
yhteiskunta

6. Resurssiviisas talous

7. Luonnon kantokyky3
kunnioittavat
eldmintavat

8. Luontoa kunnioittava
paitdksenteko

Kuva 3: Yhteiskuntasitoumuksen tavoitteiden ja Agenda2030 tavoitteiden
(SDGt) vastaavuus

Tama hallituksen toimeenpanosuunnitelma perustuu yhteiskuntasitoumuksen
visioon, periaatteisiin ja tavoitteisiin, jotka luovat pitkdn aikavalin linjaukset
Suomen kestdvan kehityksen tyolle. Yhteiskuntasitoumus on myos yksi keskei-
nen ldhtokohta tdméan suunnitelman painopisteiden valinnalle.

Kestdavan kehityksen toimikunnan hyvdaksyma yhteiskuntasitoumus on suoma-
laisen yhteiskunnan nakemys kestdvasta kehityksesta ja Suomen haasteista sen
saavuttamiseksi. Yhteiskuntasitoumus on myds jatkossa koko yhteiskunnan
osallistumista ja toimeenpanoa yhteen kokoava strateginen linjaus, jonka paivi-
tyksesta vastaa kestdvan kehityksen toimikunta.

Yhteiskuntasitoumus on myds toimeenpanon viline, jonka kautta kansalaiset,
yritykset, jarjestot, kunnat ja muut sidosryhmat voivat osallistua Agenda2030n
toimeenpanoon. Kaikilla yhteiskunnan toimijoilla on merkittava rooli siind, mi-
ten kestava kehitys toteutuu.

12



Hallitus ja eri hallinnonalat osallistuvat yhteiskuntasitoumuksen ja Agen-
da2030:n tavoitteiden toimeenpanoon monin tavoin. Tdma toimeenpanosuun-
nitelma kuvaa toimeenpanon tdmanhetkisid painopisteita ja toimenpiteita, joita
tullaan tarkastelemaan saanndllisesti toimeenpanon edetessa.

2. Toimeenpanon painopisteet

Tama selonteko muodostaa vuoteen 2030 ulottuvan toimeenpanon kehikon,
jonka puitteissa toimeenpanoa myods seurataan ja arvioidaan. Toimeenpano-
suunnitelma antaa kaikille hallinnon sektoreille ja tasoille toiminnan painopis-
teet seka keskeiset politiikkaperiaatteet. Lisdksi toimeenpanosuunnitelmassa
korostetaan omistajuuden, sitoutumisen, yhteistyon ja omaehtoisen toiminnan
tarkeyttda myos yhteiskunnan muiden toimijoiden parissa.

Hallituksen kansallinen Agenda2030-toimeenpano rakentuu kahden painopis-
tealueen ymparille. Nama painopisteet ovat hiilineutraali ja resurssiviisas
Suomi, sekd yhdenvertainen, tasa-arvoinen ja osaava Suomi. Laajapohjaisen
nakemyksen mukaan ndissa teemoissa Suomella on eniten kirittavaa tai kehi-
tettdvaa omassa toiminnassaan, mutta toisaalta myés mahdollisuus tukea kes-
tavan kehityksen edistamistd muissa maissa Suomen kehityspolitiikan painopis-
teiden mukaisesti eri politiikanaloilla.

Nama kaksi painopistealuetta ovat vahvasti keskinaisriippuvaisia: toinen paino-
pistealue ei toteudu ilman toista. Hiilineutraali ja resurssiviisas Suomi edellyttaa
panostamista osaamisen kehittamiseen ja muutoksen hallintaan yhteiskunnan
ja ihmisten kannalta kestavasti ja oikeudenmukaisesti. Koulutusjarjestelman ja
tyollisyyspolitiikan on kyettdava vastaamaan tdhdan muutokseen. Osaavan tyo-
voiman saatavuus yrityksille on turvattava nyt ja tulevaisuudessa. Kestavan
talouden ja tyollisyyden turvaaminen mahdollistavat hyvinvointiyhteiskunnan
edelleen kehittamisen.

Hallitus korostaa politiikkajohdonmukaisuutta kansallisten ja kansainvalisten
toimien valilla. Toimintamme vaikutukset ulottuvat pitkdlle maamme rajojen
ulkopuolelle. Globaalin vastuun kantaminen edellyttdd oikeudenmukaisuutta:
Suomen on varmistettava toiminnallaan myds muiden mahdollisuudet kesta-
vaan kehitykseen ja sitd kautta turvallisuuteen ja rauhaan.

Kestava talous keinona ja mahdollistajana

Kestdva, vahva ja kaikkia hyodyttava talous on yhteydessa kaikkien kestavan
kehityksen tavoitteiden saavuttamiseen. Talous ei ole kestavalld pohjalla ilman
sosiaalista ja ymparistdon kannalta kestavaa kehitysta. Tavoitteena on kestadva
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talous, joka luo hyvinvointia ja elamanlaatua samalla kun ymparistdhaitat va-
henevat.

Talouden ja tyén tdrked merkitys kestavan kehityksen tavoitteiden toteuttami-
sessa on noussut esille useissa tutkimusselvityksissa sekd sidosryhmien ja toi-
mikuntien ty6pajoissa ja tilaisuuksissa. Agenda2030:n tavoite 8 ‘lhmisarvoista
tyota ja talouskasvua’ on noussut esiin myds yhtend Suomen kriittisista kehitys-
kohteista.

Hallitus tyoskentelee aktiivisesti ihmisarvoisen tyon ja talouskasvun edistami-
seksi. Hallituksen tavoitteena on nostaa Suomen talous kestavan kasvun ja ko-
henevan tyollisyyden uralle. Suomen talouden tdmanhetkiset haasteet ovat
suurelta osin rakenteellisia; velkaantumiskehitys tulisi pysayttaa sosiaalisesti ja
ympariston kannalta kestavalla tavalla. Hallitus vastaa haasteisiin toteuttamalla
tyollisyytta, yrittdjyytta ja talouskasvua edistavia rakenteellisia uudistuksia.
Kestava talous mahdollistaa suunnitelman painopisteiden saavuttamisen ja on
tarkea keino kestavan kehityksen saavuttamiselle.

Yritysten yhteiskuntavastuu sisaltyy molempiin painopisteisiin niin kansallisesti
kuin globaalisti. Suomi jatkaa YK:n yrityksia ja ihmisoikeuksia koskevien ohjaavi-
en periaatteiden (2011) toimeenpanoa. Tavoitteena on, ettd valtion toiminta
on yhdenmukaista YK:n periaatteiden kanssa. Toimeenpano sisaltdaa kaytannos-
sa koulutusta, tiedontuotantoa seka vuoropuhelun rakentamista eri osapuolten
kanssa. Suomi hyodyntaa yrityksia ja ihmisoikeuksia koskevassa tydssa myos
OECD:n monikansallisia yrityksia koskevia toimintaohjeita sekd niihin liittyvia
tarkempia huolellisuusperiaatteen noudattamiseen liittyviad ohjeita.

Painopiste 1 — Hiilineutraali ja resurssiviisas Suomi

Maapallon vaeston kehitys ja aineellisen kulutuksen kasvu edellyttda maaratie-
toisia yhteisia toimia tulevina vuosikymmenina. Maailmanlaajuisesti tarkastel-
tuna ekologiset riskirajat on ylitetty mm. luonnon monimuotoisuuden ja ilmas-
tonmuutoksen osalta. Ihmisen toiminnan ja luonnonvarojen kaytén on siten
tapahduttava luonnon kantokyvyn rajoissa niin etta ekosysteemien toimintaky-
ky turvataan. llImastonmuutoksen torjunta edellyttda erityisesti fossiilisista polt-
toaineista luopumista, mika edellyttda siirtymista uusiutuvan energian kayt-
toon, energian kdyton tehostamista ja energiankulutuksen vahentamista.

Suomi on kehittynyt yhteiskunta, jonka haasteena on tuottaa hyvinvointia ym-
pariston kannalta kestavasti ja sosiaalisesti oikeudenmukaisesti sekd kansalli-
sesti ettd globaalisti. Samalla tulisi vahvistaa talouden toiminta- ja kilpailukykya
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ja kansalaisten osaamista, tietoja ja taitoja seka edesauttaa teollisuuden uudis-
tumista korkean jalostusarvon ja tuottavuuden tydpaikkojen luomiseksi. Suo-
men runsaat uusiutuvat luonnonvarat, korkea koulutustaso ja teknologinen
osaaminen, digitaalisten ratkaisujen ja robotisaation hyddyntaminen seka kyky
tunnistaa ongelmat ja etsia niihin ratkaisuja luovat erinomaisen pohjan kehityk-
selle, joka tdhtaa hiilineutraaliin ja resurssiviisaaseen yhteiskuntaan vuonna
2050.

Myds Suomen alueet, seudut, maakunnat, kunnat ja kaupungit voivat omilla
paatoksillaan ja toimillaan vaikuttaa merkittavasti kasvihuonekaasupaastdjen
vahentamiseen, resurssien viisaaseen kayttoon seka paikallisen hyvinvoinnin ja
lilketoimintamahdollisuuksien lisdamiseen. Samalla kunta luo edellytykset kun-
talaisten ja kunnassa toimivien yritysten mahdollisuuksille toteuttaa kestavia
elaman- ja tuotantotapoja. Monet kunnat toimivat jo nyt edellakavijoina kesta-
van kehityksen kysymyksissa.

Hiilineutraali ja resurssiviisas Suomi -tavoitteen saavuttaminen vuoteen 2030
mennessa edellyttdda maaratietoisia ja kunnianhimoisia toimia, joilla voidaan
parantaa energia-, resurssi- ja materiaalitehokkuutta, kasvattaa uusiutuvien
energiamuotojen osuutta kestdvasti, tuottaa ilmastomyodnteisid tuotteita ja
palveluita sekd uusia innovaatioita ja edistda niiden vientid seka kehittda vaha-
paastoisid talouden sektoreita ja liiketoimintamalleja. Yrityksillda ja yritysten
kehittamilla innovaatioilla on suuri merkitys ndiden tavoitteiden toteutumises-
sa. Uuden liiketoiminnan ja viennin tulee olla kestdvaa ja perustua vastuullisen
liilketoiminnan periaatteille.

Keskeiset toimenpiteet:

Alla olevat toimet ovat toimenpiteitd, joihin nykyinen hallitus on sitoutunut
talla vaalikaudella.

1.1 Kaynnistet3dan energia- ja ilmastostrategian toimeenpano

Hallituksen karkihanke ’'Hiilettomaan, puhtaaseen ja uusiutuvaan energiaan
kustannustehokkaasti’ tdhtdad mm. paastottéman, uusiutuvan energian kayton
lisddmiseen kestdvasti niin, ettd sen osuus 2020-luvulla nousee yli 50 prosent-
tiin, ja omavaraisuus yli 55 prosenttiin; biomassan kestavyyskriteerien varmis-
tamiseen seka reilusta taakanjaosta EU:ssa sekd kansainvalisissa ilmastoneuvot-
teluissa sopimiseen; padstokaupan epadsuorien sdahkdnhintavaikutusten kom-
pensaatiojarjestelman kayttoon ottoon; luopumiseen hiilen kaytosta energian-
tuotannossa ja tuontidljyn kdayton puolittamiseen kotimaan tarpeisiin 2020-
luvun aikana; liikkenteen uusiutuvien polttoaineiden osuuden nostamiseen vuo-
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teen 2030 mennessa vahintdan 40 prosenttiin ja alan teollisuuden ja sen vien-
nin tukemiseen; sekd kannustamaan julkista sektoria hiilineutraaleihin energia-
ratkaisuihin ja tuonti6ljyn korvaamiseen lammityksessa paastottomilla uusiutu-
villa vaihtoehdoilla.

1.2 Valmistellaan ja toimeenpannaan keskipitkan aikavalin ilmastopolitiikan
suunnitelma

Suomen ilmastolain (609/2015) toimeenpano on kaynnistynyt vuoteen 2030
ulottuvan keskipitkan aikavalin ilmastopolitiikan suunnitelman laadinnalla.
Suunnitelmaan sisaltyy toimenpideohjelma, jossa esitetdaan, milla toimilla ihmi-
sen toiminnasta aiheutuvia kasvihuonekaasujen paastoja vahennetaan ja ilmas-
tonmuutosta hillitdan padastokaupan ulkopuolisilla sektoreilla — liikenteessa,
rakennusten erillislammityksessa, jatteissa ja maataloudessa. limastopolitiikan
suunnitelma sovitetaan tarvittavilta osin yhteen muun energia- ja liikkennepoli-
tiikan suunnittelun, kuten Energia- ja ilmastostrategian kanssa. Yhteensopivuus
myo6s muiden politiikka-alueiden ja toimien kanssa on tarkead, huomioiden
muun muassa yhteiskunnan varautuminen erilaisiin hairiotilanteisiin.

1.3 Luodaan kestavia biotalous- ja cleantech-ratkaisuja

Kestavien ratkaisujen kehittamiselld, kayttéonotolla ja viennilla hallitus pyrkii
parantamaan vaihtotasetta, lisddmaan omavaraisuutta, luomaan uusia tyopaik-
koja seka saavuttamaan ilmastotavoitteita sekda parantamaan Itameren tilaa.
Uusia tyoOpaikkoja luodaan puhtaisiin ratkaisuihin tahtaavien cleantech-
yritysten kasvun, kestavan luonnonvarojen kayton lisddmisen, maaseudun mo-
nialaisen yrittdjyyden, luontomatkailun ja tehokkaan kiertotalouden myoéta
ympariston suojelusta tinkimatta. Uudistumista hidastavaa hallinnollista taak-
kaa kevennetdaan tuntuvasti. Tavoitteena on, ettd ruoantuotannon kannatta-
vuus on noussut ja kauppatase parantunut 500 miljoonalla eurolla. Hallitusoh-
jelman mukaisesti toteutetaan kansallista materiaalitehokkuusohjelmaa, jonka
mukaisesti yrityksia ja muita toimijoita tuetaan resurssiviisaisiin toimintatapoi-
hin siirtymisessa.

Hallitus on linjannut, ettd puun kdytt6a monipuolistetaan ja lisatdaan 15 miljoo-
nalla kuutiometrilld vuodessa ja sen jalostusarvoa kasvatetaan ja ettd metsata-
lous noudattaa metsien hyvaa hoitoa. Lisdksi luonnonsuojelun taso turvataan ja
lisdtaan luonnonsuojelutoimien paikallista hyvaksyttavyyttda avoimella yhteis-
tyolla ja osallistavalla paatoksenteolla. Kansallista ja kansainvalista virkistys- ja
luontomatkailua lisatdaan, ja veteen liittyvien elinkeinojen ja osaamisen avulla
(sininen biotalous) lisatdan kestavaa kasvua. Tavoitteena on monimuotoisuu-
den edistamiskeinojen valtavirtaistaminen ja metsiin perustuvan biotalouden
ekologisen kestavyyden varmistaminen. Hallitusohjelman mukaisesti toteute-
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taan Kansallista metsastrategiaa, jonka yhtena paamaarana on metsien aktiivi-
nen, taloudellisesti, ekologisesti ja sosiaalisesti kestdava sekda monipuolinen kayt-
to.

Suomessa luodaan kilpailukykyisia ja kestavia biotalouden ratkaisuja maailman-
laajuisiin ongelmiin ja synnytetdan uutta liiketoimintaa, tyopaikkoja ja vientia
perustuen vastuullisen liiketoiminnan periaatteille. Arktisen alueen merkityksen
kasvun myo6ta avautuvia uusia mahdollisuuksia hyodynnetdan biotaloudessa ja
cleantech-liiketoiminnassa sekda arktisessa matkailuliiketoiminnassa kestavalla
tavalla arktista ymparistda kunnioittaen.

1.4 Toimeenpannaan kiertotalouden tiekarttaa yhdessa eri toteuttajatahojen
kanssa

Hallitus on sitoutunut hyddyntamaan kiertotalouden kasvavia mahdollisuuksia
ja panostamaan parhaaseen vaikuttavuuteen. Tama tapahtuu mm. lisadamalla
ravinteiden talteenottoa erityisesti Itdmeren ja muiden vesistdjen kannalta
herkilla alueilla siten, ettd vahintdan 50 prosenttia lannasta ja yhdyskuntajate-
vesilietteesta saadaan kehittyneen prosessoinnin piiriin vuoteen 2025 mennes-
sd; nostamalla yhdyskuntajatteen kierrdtysaste vahintaan 50 prosenttiin; koh-
tuullistamalla kierratyspohjaisten ratkaisujen ominaisuuksiin liittyvaa saantelya;
ja saatamallad kierratyskelpoiselle jatteelle kaatopaikkakielto vuodesta 2025
lahtien, sekd toteutetaan hankkeita ja kokeiluja kiertotalouden ja kierratyksen
edistamiseksi. Hallitustyota tdydentamaan on laadittu tiekartta, joka toimeen-
pannaan laajana yhteistyona. Kiertotaloustiekartan toteuttamisessa painopis-
teind ovat kestava ruokajarjestelma, metsaperdiset kierrot, tekniset kierrot
seka liikkuminen ja logistiikka.

1.5 Vauhditetaan kestavia julkisia hankintoja valtionhallinnossa ja kunnissa

Julkisiin hankintoihin kdytetdaan noin 35 mrd. euroa vuosittain, joka on keski-
maarin 16 % BKT:sta. Hankinnoista 2/3 tehddan kuntasektorilla. Hallitusohjel-
massa on linjattu, ettd julkista sektoria kannustetaan hiilineutraaleihin energia-
ratkaisuihin. Lisdksi tavoitteena on lisata kysyntda puhtaiden ratkaisujen tuot-
teille ja palveluille hyddyntamalla hallitusohjelman 5 % tavoitetta innovatiivisil-
le julkisille hankinnaille.

Hallituksen tavoitteena on kehittda yhteistydssa kuntien, yritysten ja tutkimus-
laitosten kanssa vahahiilisia liikenne- ja -energiajarjestelmia, alykkaita sahko-
verkkoja, materiaali- ja energiatehokasta infrastruktuurirakentamista seka kes-
tavia asumisratkaisuja. Tavoitteena on hyédyntaa nadita uuden liiketoiminnan
synnyttamisessa seka kotimarkkinareferensseind puhtaiden ratkaisujen viennin
edistamisessa. Hankintojen strategista johtamista parannetaan mm. asettamal-
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la tavoitteita ja kehittamalla seurantaa seka lisdédamalla osaamista ja kannustimia
hankkia kestavia ja innovatiivisia ratkaisuja. Strategisen johtamisen ja osaami-
sen parantamisella lisatdan julkisten hankintojen vastuullisuutta ja vaikutta-
vuutta. Sosiaalista vastuullisuutta lisdtdaan parantamalla riskinarviointia seka
koko hankintaketjun kestavyyttda mm. vuoropuhelun avulla hyédyntamalla YK:n
ja muita kansainvalisia yrityksia ja ihmisoikeuksia koskevia periaatteita.

1.6 Tuetaan kestavan kehityksen innovaatioita

Hiilineutraaliin talouteen siirtyminen — fossiilisten ja muiden luontoa kuormit-
tavien raaka-aineiden korvaaminen uusiutuvilla ja kestavasti tuotetuilla - edel-
lyttaa elinkeinoelaman uusiutumista seka sita tukevaa tutkimus- ja innovaa-
tiopolitiikkaa. Siirtymassa tarvitaan uusia tuotantotapoja ja liiketoimintakon-
septeja seka tapoja organisoida tyota. Digitaaliset ratkaisut tukevat muutosta.
Yrityksilla ja niiden kehittamilla innovaatioilla on tassa suuri merkitys.

Hallitus tukee nditd innovaatioita mm. Innovaatiorahoituskeskus Tekesin oh-
jelmilla, VTT:n ja korkeakoulujen tutkimushankkeilla sekd Tyoelam&d2020 -
hankkeella. Suomi on liittynyt kansainvaliseen Mission Innovation —aloitteeseen
ja sitoutunut kaksinkertaistamaan innovaatiorahoituksensa liittyen uusiutuvaan
energiaan.

1.7 Toteutetaan liikennekaari kestavamman ja joustavamman liikkumisen
mahdollistamiseksi

Lilkkennemarkkinoiden saantely kootaan yhtenaiseksi liikennekaareksi. Liikenne-
kaarella edistetdaan uuden teknologian, digitalisaation ja uusien liiketoiminta-
konseptien kayttoonottoa. Avoimella datalla ja tietovarantojen paremmalla
hyodyntamiselld luodaan edellytyksia uusille liiketoimintaideoille. Tavoitteena
on edistaa uusien palvelumallien syntymista ja ndin vastata entistd paremmin
kayttajien tarpeisiin.

Liikennekaari edistaa hiilineutraaliin ja resurssiviisaaseen talouteen siirtymista.
Vaikutukset resurssitehokkuuteen tulevat keskipitkallda ja pitkalla aikavalilla
olemaan todennakdisesti merkittavia. Liikennekaaressa liikennejarjestelmaa
tarkastellaan yhtena kokonaisuutena ja halutaan edistda jarjestelman eri osien
yhteen toimivuutta. Liikennekaari edistda kuljetuspalvelujen yhdistamista seka
toimivien palveluketjujen syntymistd. Nain voidaan tehostaa liikennejarjestel-
man kapasiteetin kayttda. Monipuolisemmat ja paremmat kuljetuspalvelut ja
palveluyhdistelmat vahentavat tarvetta oman auton omistamiseen.

Lilkennekaaressa on samalla tarkoitus myos keventda saantelya, mika helpottaa
markkinoille tuloa.
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1.8 Laaditaan ja toteutetaan kansallinen kestdavan kaupunkikehityksen ohjel-
ma

Suomi on sitoutunut Habitat Ill -konferenssissa lokakuussa 2016 hyvaksyttyyn
maailmanlaajuiseen Uuteen Kaupunkikehitysohjelmaan (New Urban Agenda),
jonka sitoumukset, toimenpano ja seuranta tukevat Agenda2030:n tavoitteiden
toteuttamista. Sitoumukset liittyvat sosiaalisen osallisuuden edistamiseen, vau-
rautta ja mahdollisuuksia kaikille tarjoavaan kaupunkiympdaristédn, luonnon
monimuotoisuuden ja virkistysmahdollisuuksien turvaamiseen seka ympariston
kannalta kestdavdaan ja elinvoimaiseen kaupunkikehitykseen. Kadynnistetdan
vuonna 2017 kestavan kaupunkikehityksen ohjelma, joka kokoaa yhteen kansal-
liset prioriteetit kaupunkikehityksen periaatteista ja toimenpiteista.

1.9 Edistetdan hiilineutraaliutta ja resurssiviisautta globaalisti

Pariisin ilmastosopimuksessa vahvistetaan kehittyneiden maiden velvollisuus
tukea kehitysmaita ndiden ilmastotoimissa. Ilmastonmuutoksen vaikutukset
kohdistuvat vakavimmin kehitysmaiden kdyhiin ihmisiin. Suomen kehityspolitii-
kassa otetaan huomioon ilmastonmuutos; kaikessa toiminnassa tdhdataan il-
mastonmuutoksen hillintdan samoin kuin siihen sopeutumisen ja varautumisen
tukemiseen. Suomi painottaa kaikkien kansalaisten, erityisesti naisten ja nuor-
ten osallistumismahdollisuuksia ilmastoty6hoén ja siihen liittyvaan paatoksente-
koon.

IImastorahoitus on osa Suomen kehitysyhteistyérahoitusta, ja sen avulla Suomi
edistaa hiilineutraaliutta ja resurssiviisautta kehitysmaissa. Suomi on sitoutunut
rahoittamaan monenkeskisten ilmasto- ja ymparistdsopimusten toimeenpanoa.
Tama tapahtuu eri kanavien, esimerkiksi Maailmanlaajuisen ymparistérahaston
(Global Environment Facility, GEF) ja Vihredn ilmastorahaston (Green Climate
Fund, GCF) kautta. Lisdksi varmistetaan, ettd merkittdva osa kehitysyhteistyon
rahoituksesta tukee suoraan tai valillisesti ilmastotoimia. Hallituskauden aikana
kaytettavissa oleva 530 miljoonan uusi panostus sijoitus- ja lainamuotoiseen
yhteistyohon kohdistuu sekin merkittavalta osin ilmastorahoitukseen. Suomi
edistda kansainvalisissa rahoituslaitoksissa investointeja uusiutuvaan energi-
aan, kestaviin liikenneratkaisuihin sekd muihin luonnonvaroja saastaviin ratkai-
suihin.

Keskeista on, etta kehitysmaiden ilmastotoimet linkittyvat toimiin edistaa luon-
nonvarojen kestdvaa kayttoa ja muotoutuvat osaksi niiden yleistd kestdvan
kehityksen politiikkaa ja kehityssuunnittelua. Oleellista vahapaastoisen ja ilmas-
tokestavan kehityksen varmistamiseksi on yksityisten rahavirtojen ohjautumi-
nen tukemaan ilmastonmuutoksen vastaista taistelua. Yksityisen sektorin kehi-
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tysrahoittajat kuten Finnfund edistavat tatd suuntausta; Finnfundin rahoituk-
sesta noin 60 % suuntautuu ilmastohankkeisiin. Suomi tukee globaalisti pyrki-
myksia hiilen hinnoittelun valtavirtaistamiseksi ja fossiilisten polttoaineiden
tukien eliminoimiseksi.

Avoimet maailmanmarkkinat ja paremmat markkinoillepdasymahdollisuudet
edistavat vihreda kasvua ja tyollisyytta Suomessa ja globaalisti. Kaupan vapaut-
taminen mahdollistaa myds kehitysmaille uusien ymparistéteknologioiden kayt-
toonoton tuotteiden hintojen alentuessa. Kauppaa tukevan kehitysyhteistyon
keinoin edistetdan kehitysmaiden edellytyksia hyodyntaa uusia vihreita arvo-
ketjuja ja vientimahdollisuuksia. Kestava kehitys ja cleantechin vienti heijastu-
vat kaikissa EU:n kauppasopimusneuvotteluissa. Useankeskiset neuvottelut
ymparistotuotteiden kaupan vapauttamiseksi (Environmental Goods Agree-
ment, EGA) parantavat vientimahdollisuuksia, Team Finland ja sen kasvuohjel-
mat toimivat cleantech - ja muiden kestavan kehityksen ratkaisujen vien-
ninedistamistyon tukena. Vuonna 2017 kayttéon otettava uusi julkisen sektorin
investointirahoitus (Public Sector Investment Facility) mahdollistaa suomalaisen
teknologian tuetut hankinnat kehitysmaihin esimerkiksi ymparistéteknologian
alalla.

Painopiste 2 - Yhdenvertainen, tasa-arvoinen ja osaava
Suomi

Suomalaiseen arvoperustaan kuuluu, ettd jokainen on arvokas ja tasa-arvoinen
yhteiskunnan jasen, ja etta jokaisella on yhdenvertaiset mahdollisuudet hyvin-
vointiin ja hyvaan elamaan, terveyteen, tyo- ja toimintakykyyn, koulutukseen ja
tyollistymiseen. Kaikille kuuluu kokemus osallisuudesta ja merkityksellisyydesta
osana yhteiskuntaa. Erityisen tarkea on huolehtia lasten ja nuorten hyvinvoin-
nista seka yhteiskunnallisen osallistumisen tukemisesta. Sukupuolten tasa-
arvon edistaminen on tarkea osa kaikkien Agenda2030 tavoitteiden toimeen-
panoa.

Eriarvoisuus on kasvanut Suomessa. Eriarvoisuuden ja kdyhyyden vahentami-
sessa riittdvan toimeentulon turvaaminen seka yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset
hyvinvointi- ja tydvoimapalvelut ovat tarkeita. Vdeston tyollisyydestd huolehti-
minen seka koulutus ja osaamisen kasvattaminen kaikilla sektoreilla ja tasoilla
mahdollistavat avoimen, yhdenvertaisen, osallisuutta edistdvan ja tasa-arvoisen
yhteiskunnan toteutumisen. Nama arvot mahdollistuvat parhaiten turvallisessa
ja vakaassa yhteiskunnassa.
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Suomen tyollisyysaste on nousussa ja nuorisotyottomyyden osuus on kadanty-
massa laskuun. Kuitenkaan pitkaaikaistyottomien osuus kaikista tyottomista ei
ole koskaan ollut Suomessa niin suuri kuin nyt, yli 35 prosenttia, ja se jatkaa
ennusteen mukaan kasvuaan tulevina vuosina.

Yhdenvertaisuuden ja osallisuuden toteutuminen tarkoittaa vaestéryhmia eriyt-
tdvan ja eriarvoistavan kehityksen ehkaisya, jota voidaan mitata. Vain eri vdes-
toryhmien eriarvoistumista ja eriytymista ehkaisemalla voidaan turvata pitkalla
aikavalilla hyvinvoiva vdestd sekd rauhallinen ja tasapainoinen yhteiskunta.
Talla on vaikutusta my0s sisdiseen turvallisuuteen ja rikollisuuteen.

Yhdenvertainen, tasa-arvoinen ja osaava Suomi -tavoitteen saavuttaminen
2030 mennessa edellyttaa erityisesti nuoriso- ja pitkdaikaistyottomyyden, eri
vaestdnosien syrjaytymisen, tydmarkkinoiden polarisaation sekad asumisen ja
asuntoalueiden eriytymisen ehkaisya, terveyserojen kaventamista, sukupuolten
valisen tasa-arvon edistamista, elinikdisen oppimisen tukemista seka koulutuk-
sellista tasa-arvoa ja vaeston koulutus- ja osaamistason nostamista. Yhdenver-
taisuutta tukee tasa-arvoinen palvelujen saatavuus myos ikdantymisen eri vai-
heissa, mikd edesauttaa arvokkaan vanhuuden toteutumista kaikille. Avoimen
ja positiivisen asenteen vahvistaminen on tarkeda yhteiskunnan toimintoja
suunniteltaessa.

Elinkeinoelama, tyomarkkinat ja yhteiskunta ovat muutoksessa mm. digitalisaa-
tion, robotisaation ja keinoalyn kehittymisen myota. Kehitys on nopeaa ja saat-
taa synnyttda eriarvoistumista; kasvava joukko ihmisia voi olla vaarassa pudota
kehityksen kyydista. My0s digitaalisiin eli sahkdisiin palvelujarjestelmiin siirryt-
tdessa on pidettava huolta siita, etta kaikilla on yhdenvertainen paasy palvelui-
den piiriin sekd mahdollisuus ja valmiudet kayttaa palveluita.

Osallisuutta ja yhteisollisyytta edesauttavat monipuoliset kulttuuri- ja liikunta-
palvelut ja mahdollisuudet omatoimiseen kulttuurin ja liikunnan harrastami-
seen seka monipuolinen nuorisotyd. Yhteis6llinen toiminta voi ehkaista yksinai-
syydesta johtuvaa ulkopuolisuutta ja aaritilanteissa jopa vakivaltaista radikali-
soitumista.

Suomessa ihmiset luottavat viranomaisiin ja toisiinsa. Oikeusvaltioperiaatetta
kunnioitetaan. Luottamus vahvistaa sosiaalista yhtenaisyytta, joka luo perustan
turvallisuudelle, turvallisuuden tunteelle ja hyvin toimivalle yhteiskunnalle.
Viranomaistoiminnan lisaksi sisdiseen turvallisuuteen vaikuttavat keskeisesti
muun muassa syrjaytyminen, tuloerot, tyollisyystilanne, taloustilanne ja yhden-
vertaisuus. Perheilld, 1dhiyhteisoilla, sosiaali- ja terveystoimella seka kouluilla on
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keskeinen rooli turvallisuutta tuovan hyvinvoinnin rakentamisessa. Lisaksi vi-
ranomaistoiminnoilla tuotetaan, yllapidetdan ja kehitetdan yhteiskunnan koko-
naisturvallisuutta mukaan lukien yhteiskunnan elintarkeat toiminnot.

Hallitus edistdaa Suomen tyollisyytta ja julkistaloutta vahvistavaa, huoltosuhdet-
ta kohentavaa seka talouden kansainvalistymista edistdvaa tyoperdista maa-
hanmuuttoa. Globaali liikkkuvuus luo maahanmuuttohallinnolle jatkuvasti muut-
tuvan toimintaympariston, jonka seuranta ja analysointi on valttdmatonta. Tuo-
tettua tutkimustietoa hyodynnetdan paatoksenteossa entistda tehokkaammin.
Suomella tulee myos olla rohkeutta tehda maahanmuuttoa koskevia uusia aloit-
teita. Yhteistyota tiivistetaan seka Pohjoismaisella etta EU-tasolla.

Suomi edistada globaalia vakautta ja turvallisuutta. Suomi vahentaa kehityspoli-
tilkan paatavoitteidensa mukaisesti globaalia eriarvoisuutta ja vahvistaen koy-
himpien maiden instituutioita ja osaamista. Kokonaisvaltaisella kriisinhallinnalla
vakautetaan kriisialueita. Siviili- ja sotilaallinen kriisinhallinta, rauhanvalitys ja
rauhanturvaaminen seka turvallisuussektorin uudistaminen tuottavat turvalli-
suutta. Nama Suomen vakauttavat toimet edistavat osaltaan kestavan kehityk-
sen toteutumista kriisialueilla ja globaalisti. Suomi toimii johdonmukaisesti si-
ten, ettd hallituksen eri politiikat tukevat kestavan kehityksen saavuttamista
globaalisti.

Keskeiset toimenpiteet:

Alla olevat toimet ovat toimenpiteitd, joihin nykyinen hallitus on sitoutunut
talla vaalikaudella.

2.1 Parannetaan terveyttd ja hyvinvointia sekd vahennetaan eriarvoisuutta

Laajan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenteen (sote) uudistuksen ta-
voitteena on kaventaa ihmisten hyvinvointi- ja terveyseroja, parantaa palvelu-
jen yhdenvertaisuutta ja saatavuutta seka hillita kustannuksia. Myos terveys- ja
sosiaalipalveluiden osalta eriarvoisuus on lisdantynyt. Kansalaiset eivat saa yh-
denvertaisesti terveyspalveluja ja hoidon laatu vaihtelee seka eri kansanryhmi-
en ettd sote-alueiden valilla. Tulevaisuudessa tilanne muuttuu yha haasteelli-
semmaksi, kun mm. vaeston ikdadntymisen myota kustannukset kasvavat.

Toteutetaan hallituksen kdrkihanke ”Edistetdaan terveytta ja hyvinvointia seka
vahennetaan eriarvoisuutta”. Sen tavoitteena on lisata terveitd elamantapoja ja
vahvistaa mielenterveyttd, vahentaa rakennuksista aiheutuvia terveyshaittoja
seka kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja. Julkisen, yksityisen ja kolmannen
sektorin toiminnassa otetaan kayttoon nayttoon perustuvia hyvid kaytantoja,
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jotka edistavat nykyista paremmin heikoimmassa asemassa olevien vaestoryh-
mien hyvinvointia, terveytta ja vastuunottoa.

Hallituksen tasa-arvo-ohjelman mukaisesti hankkeessa pyritddn maarittele-
maan tasa-arvotavoitteita seka arvioidaan ja raportoidaan toimien vaikutukset
sukupuolten tasa-arvon kannalta uudistuksen eri vaiheissa.

2.2. Turvataan osaava tyévoima muuttuvilla tyomarkkinoilla ja ehkaistaan
syrjaytymista

Rakennemuutokset elinkeinoelamassa, tydmarkkinoilla ja tydelamassa jatkuvat
voimakkaana. Tyovoiman osaamista pitda kehittaa, jotta voidaan turvata yri-
tyksille osaava tyévoima rakennemuutoksessa ja ehkaista tyottomyytta ja syr-
jaytymista. Tata edistavia toimia hallitusohjelmassa ovat esimerkiksi kasvuyri-
tysten tyollisyysohjelma, muutosturvamalli seka tyévoimakoulutus, joilla lisa-
tdan kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa seka edistetdan nopeampaa tyosta tyo-
hon siirtymista.

Ty6voimakoulutus tukee yritysten kasvua ja kehittymista rakennemuutoksessa;
erityisesti tydvoimakoulutuksella tuetaan yritysten uuden tyévoiman rekrytoin-
tia ja henkiloston osaamisen kehittamista. Tyovoimakoulutukseen voivat hakea
tyottomat tyonhakijat, lomautetut ja tyossa olevat, jotka tarvitsevat uusia am-
matillisia valmiuksia.

Hallitus kehittda tydvoimapalveluita kasvupalveluksi niin, ettd ne tukevat yritys-
ten kasvua ja kansainvalistymista seka uuden tyovoiman saatavuutta. Asiakkai-
den yksilolliset tarpeet otetaan huomioon ja palveluita kehitetdan monialaisiksi
ja otetaan kayttdon digitaaliset palvelut. Monialaisella tuella tehostetaan jul-
kista palvelutuotantoa ja luodaan uusia yhteistydémahdollisuuksia julkisen-
yksityisen ja kolmannen sektorin valille. Henkil6kohtaisella ja raataloidylla pal-
velulla ehkaistaan tydmarkkinoilta syrjaytymista ja toisaalta tuetaan paluuta
koulutukseen ja ty6elamaan.

2.3 Lisataan merkittavasti osatyokykyisten tyollistymista ja tyossa pysymista

Toteutetaan hallituksen karkihanke ”Osatyokykyisille tie tyoelamadan”, jonka
tavoitteena on ettd osatyokykyiset ja tydelaman ulkopuolella olevat ihmiset
jatkavat ty6elamassa tai tyollistyvat avoimille tydmarkkinoille. Tdma parantaa
osatyokykyisten yhdenvertaisuutta ja usein myos eldmanlaatua. Tama toimen-
pide edistdd myos yhteiskunnan tuottavuutta.

23



2.4. Edistetdan maahanmuuttajien kotoutumista

Maahanmuuttajien kotoutuminen on tarkedssa asemassa yhdenvertaisuuden ja
osallisuuden edistamisessa. Kotoutumislain toimeenpanoa ohjataan ja tehoste-
taan valtion kotouttamisohjelman (2016—-2019) avulla. Ohjelman toimenpiteilla
luodaan edellytyksia maahanmuuttajien yhdenvertaisten mahdollisuuksien
toteutumiselle seka sille, ettd maahanmuuttajien osaaminen hyddyttaa suoma-
laista yhteiskuntaa. Tavoitteena on muun muassa nopeuttaa kotoutumista ja
vahvistaa siirtymia kotoutumista edistaviin palveluihin seka tyoelamaan hyo-
dyntden tehokkaasti maahanmuuttajien oman kulttuurin vahvuuksia seka ai-
emmin hankittua osaamista. Kotouttamistyota kehitetaan ja maahanmuuttajien
kotoutumista edistetddan monialaisena yhteistydna maahanmuuttaja- ja kansa-
laisjarjestojen, elinkeinoelaman ja tydmarkkinajarjestdjen, uskonnollisten yhtei-
sdjen, oppilaitosten seka muiden toimijoiden kanssa. Myds tydelaman ulkopuo-
lella olevien maahanmuuttajien kotoutumista edistetdan. Laadukkaalla perus-
opetuksella vahvistetaan maahanmuuttajanuorten valmiuksia siirtya jatko-
opintoihin ja tydelamaan. Myos maahanmuuttajaperheille annettavasta mo-
niammatillisesta tuesta huolehditaan. Tavoitteena on saada kaikkien vdesto-
ryhmien jasenet osallistumaan ja kokemaan olevansa tarked osa yhteiskun-
taamme. Avointa keskustelua maahanmuuttopolitiikasta kannustetaan, mutta
rasismia ei sallita.

2.5 Toteutetaan toimintaohjelma vihapuheen ja rasismin estamiseksi ja yh-
teiskunnallisen osallisuuden edistamiseksi

Rasismia tai syrjintdaa ei sallita missaan vdestéryhmassa. Toteutetaan “Merki-
tyksellinen Suomessa” ohjelma vihapuheen ja rasismin estamiseksi ja yhteis-
kunnallisen osallisuuden edistamiseksi. Ohjelmassa mm. otetaan vihapuheen ja
rasismin vastustaminen seka kulttuurisen moninaisuuden, osallisuuden ja yh-
denvertaisuuden vahvistaminen lapaisyperiaatteeksi opetus- ja kulttuuriminis-
terion toimialojen ohjaukseen. Lisaksi opetus- ja kulttuuriministerion harkin-
nanvaraisiin valtionavustushankkeiden valintakriteereihin sisallytetdaan kulttuu-
risen moninaisuuden, yhteisollisyyden ja osallisuuden edistaminen. Yleisten
kirjastojen toimintaa aktiivisen kansalaisuuden, kulttuurisen moninaisuuden ja
demokratian edistdjana vahvistetaan. Lasten ja nuorten parissa tyoskentelevan
opetushenkiloston ja muiden ammattilaisten koulutusta kehitetddn seka vah-
vistetaan nuorisoalan toimijoiden osaamista ihmisoikeuksien ja yhdenvertai-
suuden edistamisessa seka vihapuheen torjunnassa. Kuntien nuorisotoimille
avataan erityisavustushaku ennaltaehkdisemaan vihapuhetta.
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2.6 Vahvistetaan idkkaiden toimintakykya ja turvataan tarvittavat palvelut

lakkaiden palvelujen kehittamiseksi toteutetaan hallituksen kadrkihanke "Kehite-
tdan ikaihmisten kotihoitoa ja vahvistetaan kaiken ikdisten omaishoitoa”. Yh-
teiskunnan on tarkoituksenmukaista suunnata ponnistuksia ikdantyvan vaestén
terveyden ja hyvinvoinnin yllapitamiseen ja parantamiseen, jotta ikddntyminen
tapahtuisi mahdollisimman toimintakykyisena ja tyéuran pidentyisivat nykyises-
td eldkeuudistuksen tavoitteiden mukaisesti. Vaeston ikdantyminen edellyttda
palvelujarjestelman uudistamista siten, ettd hyvan hoidon turvaavat palvelut
voidaan tarjota taloudellisesti kestavalla tavalla 2030-luvulle saakka, jolloin
idkkaiden maara kaantyy laskuun. Palvelut tulee ensisijaisesti tuottaa asiakkaan
kotiin ja siten, ettd ne ovat tavoitettavissa kotoa kasin. Nuorten ikaluokkien
pienenemisen seurauksena idkkdiden palveluiden tydmenetelmia on kehitetta-
va siten, etta nykyista suurempi osa henkiléston tydajasta voidaan kayttaa valit-
tomaan asiakastyohon.

2.7 Uudistetaan ammatillinen koulutus ja toimeenpannaan reformi

Hallituksen karkihankkeessa “Ammatillisen koulutuksen reformi” ammatillinen
koulutus uudistetaan osaamisperustaiseksi kokonaisuudeksi ja tehostetaan sita
muun muassa nuorten ja aikuisten ammatillisen koulutuksen raja-aidat poista-
malla. Kayttéon otetaan uusi koulutussopimusmalli kdytannonlaheisen oppimi-
sen edistamiseksi ja oppisopimuskoulutusta kehitetdan. Ammatillisen koulu-
tuksen rakenteet, rahoitus, ohjaus, sdately ja toimintatavat uudistetaan. Am-
matillisen koulutuksen reformin lahtokohtana on asiakasldahtdinen ja joustava
ammatillinen koulutus, jossa jokaisen yksilon osaamistarpeen tdaydentaminen
perustuu hanen sen hetkiseen koulutustarpeeseensa.

2.8 Kehitetaan nuorisotakuuta, taataan koulutuspaikka ja vahvistetaan nuor-
ten sosiaali- ja terveyspalveluita

Karkihankkeessa ”Nuorisotakuusta yhteisétakuun suuntaan” tavoitteena on
kaikkien nuorten osallisuuden, yhdenvertaisuuden, arjenhallinnan ja yhteisolli-
syyden syventdaminen. Nuorten tukemiseksi parannetaan yhteistyota julkisen,
yksityisen ja kolmannen sektorin valilla. Hyvat toimintatavat kootaan hyddyn-
nettavaksi valtakunnallisesti. Hyvana esimerkkina kestdavan kehityksen Agendan
mukaisesta toiminnasta on nuorten tyodllisyyspalvelun Ohjaamo-palvelu, joka
auttaa nuoria l6ytamaan toita tai kuntoutusta. Ohjaamot tekevat tiivista yhteis-
tyota yritysten ja kolmannen sektorin kanssa. Etsivda nuorisoty6ta tehostetaan
niin, ettd syrjaytymisvaarassa olevat nuoret tavoitetaan. Nuorten tydpajoilla
valmennetaan nuoria padasemaan koulutukseen, koulutuksen lapaisyyn, tutkin-
tojen suorittamiseen ja tyollistymiseen avoimilla tydmarkkinoilla seka annetaan
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valmiudet elamanhallintaan. Nuorten sosiaali- ja terveyspalveluja myos vahvis-
tetaan ja taataan kuntoutuspaikka.

2.9 Edistetdan sukupuolten tasa-arvoa aktiivisin toimin

Hallituksen tavoitteet ja toimenpiteet sukupuolten tasa-arvon edistamiseksi ja
syrjinnan poistamiseksi on koottu hallituksen tasa-arvo-ohjelmaksi. Ohjelman
keskeisia tavoitteita ja samalla pidemman aikavalin tasa-arvopoliittisia tavoittei-
ta ovat muun muassa naisten ja miesten palkkaerojen kaventaminen, tyon ja
perhe-elaman yhteensovittamisen tukeminen miesten ja naisten eri elamanvai-
heissa seka naisiin kohdistuvan vakivallan ja lahisuhdevakivallan vahentaminen.
Ndiden tavoitteiden toteuttamiseksi tdlla hallituskaudella muun muassa toi-
meenpannaan kolmikantaista samapalkkaisuusohjelmaa, vahvistetaan perheys-
tavallisia kaytantoja tyopaikoilla seka varmistetaan Euroopan neuvoston Istan-
bulin sopimuksen toimeenpanon eteneminen, turvakotiverkoston vahvistami-
nen ja ymparivuorokautisen auttavan puhelimen kaynnistaminen.

2.10 Lisatddn kohtuuhintaista vuokra-asuntotuotantoa ja parannetaan eri
vdestoryhmien asunto-oloja

Hallituksen asuntopolitiikalla edistetdan kaikkien ihmisten mahdollisuuksia
elamantilanteeseensa sopivaan asumiseen, kestavaa kehitystd, yhteiskunnan ja
tydmarkkinoiden toimivuutta seka asukkaiden vaikutusmahdollisuuksia. Osana
hallituksen asuntorakentamisen lisddaminen -karkihanketta luodaan edellytyksia
kohtuuhintaisen vuokra-asuntotuotannon lisaamiseksi.

Saavutettavuuden ja esteettomyyden edistamisella tuetaan vammaisten henki-
|6iden yhdenvertaisuutta ja edistetdaan heidan osallisuuttaan yhteiskunnassa.
Ikadntyneiden kotona asumista tuetaan asuntokantaa korjaamalla. Valtion ja
kasvukeskuskuntien valisilla maankayttoa, asumista ja liikennetta yhteen sovit-
tavilla sopimuksilla maaritellddan mm. asuntotuotantotavoitteita uusille ja jo
rakennetuille tiivistettaville alueille. Lisdksi infra-avustuksilla edistetdan tay-
dennysrakentamista ja uusien alueiden rakentumista. Rakennus- ja asuntokan-
nan palvelukyvystd ja kadyttokelpoisuuden sailymisestd huolehditaan ennakoi-
van ja suunnitelmallisen kiinteistonpidon menettelyin. Osana kadytdssa olevia
tavanomaisia asuntopoliittisia toimia parannetaan eri vdestéryhmien asunto-
oloja sekd ennaltaehkdistddn asunnottomuuden syntymistd. Asuinalueiden
eriytymista ehkaistaan jatkamalla nykyisia kaytossa olevia toimia.

2.11 Varmistetaan Suomen sisdinen turvallisuus

Toteutetaan hallitusohjelman mukainen sisdisen turvallisuuden strategia ja
toimenpideohjelma. Yhdenvertaisuus on Suomen keskeinen voimavara, ja sii-
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hen perustuva sosiaalinen ja taloudellinen kestdvyys yhteiskuntamme vakau-
den ja hyvinvoinnin edellytys. Eriarvoisuuden kasvu vaikuttaa kielteisesti Suo-
men sisdiseen turvallisuuteen. Sisdisen turvallisuuden tydssa tulee ottaa aiem-
paa laajemmin huomioon kestdavan kehityksen periaate. Turvallisuusasioihin
liittyvaa paatoksentekoa on tuotava ladhemmas kansalaisia. Se edesauttaa yksi-
|6iden ja yhteisojen vastuunottoa ja lisda siten yhteiskunnan turvallisuutta.

2.12 Tuetaan kansalaisia digitalisoituvassa yhteiskunnassa

Perustetaan Digi arkeen -neuvottelukunta, jossa keskustellaan siitd, miten tur-
vataan kaikkien kansalaisten mahdollisuudet elada taysipainoista elamaa digitali-
soituvassa yhteiskunnassa. Neuvottelukunta muodostaa pysyvan yhteistyo- ja
vuoropuhelukanavan kansalaisjarjestojen ja julkisten palveluiden digitalisoinnis-
ta vastaavan valtiovarainministerion valille. Neuvottelukunnalla on tiivis vuoro-
vaikutus mm. yhteispalvelupisteiden kehittamiseen, AUTA-hankkeessa kehitta-
vaan digitaalisten palveluiden tuen toimintamalliin, ensisijaisesti sdahkdisesti
kdytettavien palveluiden tiekarttaan ja saavutettavuusdirektiivin toimeenpa-
noon.

2.13 Parannetaan taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta

Toteutetaan hallituksen karkihanke, jolla tuodaan kulttuuri osaksi lasten arkea,
vahvistetaan lasten ja nuorten luovuutta seka lisataan taiteen perusopetusta ja
lastenkulttuurin saatavuutta taiteenalakohtaisesti maan eri osissa. Tunniste-
taan kulttuurin hyvinvointimahdollisuudet aiempaa paremmin ja laajennetaan
prosenttitaiteen periaatetta yhteistydssa sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa
taiteen hyvinvointivaikutusten tukemiseksi. Tavoitteena on saada taide- ja kult-
tuurilahtoiset hyvinvointipalvelut vakiinnutetuiksi osaksi sosiaali- ja terveyden-
huollon rakenteita ja hyvinvoinnin seurantaa.

2.14 Edistetdan yhdenvertaisuuden ja tasa-arvoisuuden toteutumista globaa-
listi

Suomella on ulko- ja turvallisuuspolitiikassa vaikuttamistyon vahvana karkena
sukupuolten tasa-arvo ja naisten ja tyttdjen oikeudet. Tarkeitd teemoja ovat
esimerkiksi osallistuminen poliittiseen paatdksentekoon; naisten taloudellinen
voimaantuminen (ml. yrittdjyys, johtajuus ja oikeus koulutukseen); seksuaali- ja
lisadntymisterveyden ja -oikeuksien takaaminen kaikille; naisiin ja tyttoihin
kohdistuvan vakivallan ehkaisy; seka YK:n turvallisuusneuvoston paatéslausel-
man 1325 (Naiset, rauha ja turvallisuus) toimeenpano mukaan lukien naisten
osallistuminen rauhanvalitykseen.
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Ihmisoikeuspolitiikassa ja kehityspolitiikassa teemat ulottuvat myds operatiivi-
selle puolelle mm. YK-jarjestdjen ja kansainvalisten rahoituslaitosten seka EU:n
kanssa tehtdvan yhteistyon kautta. Suomi keskittda YK-rahoitustaan naisten ja
tyttéjen aseman kannalta tarkeimmille YK-jarjestoille, joiden keskeisena tehta-
vana on kehittyvien maiden tukeminen Agenda2030 toimeenpanossa ja joiden
rahoittajana olemme yksi merkittavimmista. Samoin kahdenvalisessa kehitysyh-
teisty0ssa painotetaan sukupuolten valisen tasa-arvon kysymyksia. Suomalais-
ten kansalaisjarjestdjen kehitysyhteistyd ulottuu ruohonjuuritasolle ja vaikuttaa
monissa maissa naisten ja tyttdjen aseman paranemiseen.

Vastuunkannon politiikalla Suomi vahvistaa vakautta ja yhdenvertaisia yhteis-
kuntia. Suomi panostaa rauhanomaisten ratkaisujen, oikeusvaltion vahvistami-
seen sekd yhteiskunnan toimivuuden ja demokratian seka hyvan hallinnon ke-
hittamiseen ml. verotuksen kannalta keskeiset instituutiot kuten tulli ja valtion-
talouden tarkastuselimet verohallintojen lisdksi. Suomi tukee kehitysmaiden
toimia talouden perustan luomisessa ja vahvistamisessa, liiketoimintaymparis-
ton kehittdmisessa seka maiden luonnonvarojen vastuullisessa hallinnassa ja
kaytossa ja verotuksessa.

Puolet maailman vaestosta on alle 30-vuotiaita, siksi nuorten ihmisoikeuksien
toteutuminen ml. mahdollisuus saada koulutusta ja palkallista tyota tulee vai-
kuttamaan yhteiskuntien vakauteen ja sen kaikkien sektorien kehitykseen.

Suomi tukee ihmisarvoisen tyon toteutumista kaikkialla maailmassa osana kes-
tavan, osallistavan kasvun ja tyollisyyden kehittamista kaikille. Tahan kuuluvat
toimet pakkotyon ja lapsityon, erityisesti sen pahimpien muotojen poistamisek-
si. Myos tyoelaman tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka sukupuolten sama-
palkkaisuutta edistetddn samoin kuin tyontekijoiden yhdistymisvapautta seka
tyoturvallisuutta. N&itd tavoitteita tuetaan YK-jarjestelman (ILO) ja globaalin
tason ohella my6s EU:n toimin sen kehitysyhteistydssa seka erdissa EU:n kaup-
papoliittisissa instrumenteissa. Tavoitteena on tukea myds tyota koskevan,
kansallisen lainsaadannon ja sen toimeenpanon kehittamista vastaamaan kan-
sainvalisia standardeja kaikkialla maailmassa. Nain toimien vaikuttavuus olisi
yksittaisia projekteja laajempi ja kattavuudeltaan ja kestoltaan merkittavampi
seka kustannustehokkaampi. Ihmisarvoista tyota koskevat haasteet liittyvat
my06s globaalien tyémarkkinoiden kehittymiseen seka kansainvalisen kaupan
oikeudenmukaisuuteen ja vastuullisuuteen globaaleilla ty6- ja tuotantomarkki-
noilla.

Suomi toteuttaa aktiivista ihmisoikeuspolitiikkaa, jossa korostuvat yhdenvertai-
suus, tasa-arvo sekd osallistumisoikeudet. Suomi toimii kansainvalisesti ihmis-
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oikeus- ja demokratiatavoitteiden toteutumiseksi kauttaaltaan kaikissa kehitys-
tavoitteissa seka erityisesti tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja vastuullista hallin-
toa ja oikeussuojakeinoja koskevien tavoitteiden toimeenpanon ja ihmisoikeus-
vaikutusten arviointitapojen kehittamiseksi. Tavoitteita edistetdaan niin kansain-
valisissa ja eurooppalaisissa jarjestoissa kuin kahdenkeskisessa yhteistyOssa
muiden hallitusten ja kansalaisyhteiskunnan kanssa.

Kansainvalisen liikkuvuuden lisddntyessd muun muassa maailmalla esiintyvien
kriisien ja epavakaiden ja hauraiden yhteiskuntien vuoksi Suomen on pystyttava
turvaamaan hallittu maahanmuutto ja vastaamaan liikkuvuuden lisdantymisen
kielteisiin lieveilmioihin, kuten laittomaan maahantuloon, ihmissalakuljetuk-
seen, ihmiskauppaan ja muuhun heikossa asemassa olevien ihmisten hyvaksi-
kayttoon.

Suomi vaikuttaa kansainvalisiin kauppaneuvotteluihin EU:n jasenena, huomioi-
den kehitysmaiden kehitykselle tarkeiden tuotteiden markkinoillepaasyn. Suo-
mi lisda panostustaan taloushallinnon ja verotuskyvyn kehittamiseen seka osal-
listumistaan maailmanlaajuiseen tyéhon globaalien verotusta ja yritysvastuuta
koskevien pelisdantdjen kehittamiseksi. Suomi tukee kehitysmaiden kansalais-
yhteiskunnan vahvistumista ja toimii yhteistydssa suomalaisen kansalaisyhteis-
kunnan kanssa.

Suomi edistda globaalia kestava kehitysta alueellisesti myds maapallon pohjoi-
sella puoliskolla. Esimerkiksi EU seka Arktinen neuvosto voivat tahoillaan edis-
tda kestavaa kehitysta arktisilla alueilla Agenda2030:n toimeenpanon puitteis-
sa.

3. Toimeenpanon keskeiset politiikkaperiaatteet

Kestavan kehityksen menestyksekas edistaminen asettaa merkittavia vaatimuk-
sia poliittiselle paatoksenteolle ja hallinnon toiminnalle. Paatoksenteon ja toi-
minnan tulee olla pitkdjanteistad ja muutosvoimaista, johdonmukaista ja globaa-
liin kumppanuuteen tahtdavaa, seka omistajuutta ja osallistavuutta korostavaa.
Nama ovat kestavan kehityksen keskeisia politiikkaperiaatteita ja onnistumisen
edellytyksia, joihin hallitus kiinnittaa erityista huomiota.

Nadiden periaatteiden toteutumista vahvistetaan konkreettisilla toimenpiteilla
osana kansallista toimeenpanosuunnitelmaa. Pdaministeri Juha Sipilan hallituk-
sen esityksena on myds seuraaville hallituksille, etta seuraavat politiikkaperiaat-
teet ”pitkajanteisyys ja muutosvoimaisuus, johdonmukaisuus ja globaali kump-
panuus sekd omistajuus ja osallisuus ” ulottuvat yli hallituskausien.
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A - Pitkdjanteisyys ja muutosvoimaisuus

Agenda2030 on ylisukupolvisesti tarkea poliittinen ohjelma, jossa nykyisten
sukupolvien tulee toimia niin ettd hyvan elaman edellytykset sdilyvat myos tu-
leville sukupolville.

Suomen kestavan kehityksen malli on perustunut yli 20 vuoden ajan pitkajan-
teisyydelle ja strategisten kestavan kehityksen linjausten jatkuvuudelle. Kesta-
van kehityksen kansallisia strategioita ja ohjelmia on laadittu yli hallituskausien.
Suomen kestavan kehityksen toimikunta on toiminut vuodesta 1993 ldhtien
kymmenen eri hallituksen aikana ja useimmiten pdaaministerin johtamana. Toi-
mikunnan toimikausi on asetettu tarkoituksella yli hallituskausien mahdollista-
en ndin politiikan jatkuvuuden ja pitkdjanteisyyden.

Pitkdjanteisyys on tarkea tavoite Agenda2030:n toimeenpanossa, joka ulottuu
vuoteen 2030 saakka. Kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumus toimii pitkan
aikavalin tavoitekehikkona ja politiikkajohdonmukaisuuden valineena eri hallin-
nonalojen ja yhteiskunnallisten toimijoiden kestavan kehityksen strategia- ja
ohjelmatydlle. Myds tyon resursoinnissa olisi pyrittava pitkdjanteisyyteen. Ta-
voitteena on sisallyttda kestavan kehityksen periaatteet ja tavoitteet osaksi
tulevia hallitusohjelmia, hallituksen tulevaisuustyota seka budjettivalmistelua.

Monien Agenda2030 tavoitteiden toteuttaminen vaatii pitkdjanteista ja syvallis-
ta jarjestelmatason yhteiskunnallista muutosta, joka edellyttda totuttujen aja-
tusmallien kyseenalaistamista seka laajapohjaista ja kriittistéa yhteiskunnallista
tutkimusta ja keskustelua. Yhteiskuntasitoumuksen ja Agenda2030 toimeenpa-
no edellyttad uusia toimintamalleja, joilla voidaan edistaa tutkimus-, ennakoin-
ti- ja kokeilutiedon hyddyntamista kestavan kehitykseen kytkeytyvissa politiik-
kaprosesseissa. Politiikan ja tieteen vdlinen vuoropuhelu on valttamatonta laa-
ja-alaisten, monimutkaisten ja keskinaisriippuvaisten kestavan kehityksen haas-
teiden ymmartamiseksi ja toimeenpanemiseksi. Myos kriittisen mutta rakenta-
van kansalaiskeskustelun mahdollistaminen on tarkeaa yhteiskunnallisten muu-
tostarpeiden tunnistamiseksi.

Kestavan kehityksen pitkalle ulottuvissa haasteissa keskeistda on ihmisten kayt-
taytymisen muutos. Erilaiset ryhmat ja yksilot toimivat seka kuluttajina etta
kansalaisina. Muun muassa sosiaalinen media luo myos uusia tietoaineistoja.
Siksi kestavan kehityksen tavoitteita on syyta pyrkia ymmartamaan myds uusi-
en aineistojen tieteellisen tutkimuksen kautta. Samalla voidaan ennakoida ih-
misten kayttaytymisen muutosta.
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Keskeiset toimenpiteet:

A.1 Tiivistetdan valtioneuvoston tulevaisuustyon kytkentda Agenda2030:n
toimeenpanoon

- Kytketaan valtioneuvoston tulevaisuustyd, ml. tulevaisuusselonteot,
Agenda2030:n toimeenpanoon.

A.2 Kaytetaan hallinnon resursseja joustavasti ja kehitetddan osaamista

- Tarjotaan mahdollisuuksia asiantuntijavaihtoon kestavan kehityksen
kysymyksissa erityisesti taman toimeenpanosuunnitelman toteuttami-
seksi.

- Sisallytetdan kestava kehitys ja Agenda2030 valtion virkamiesten VN
Passi-koulutusohjelmaan.

A.3 Varmistetaan vuorovaikutuksella ja yhteistyolld kestavan kehityksen kan-
sallisen tyon pitkan aikavalin toimintaedellytykset

- Varmistetaan horisontaalisuus ja jatkuva vuoropuhelu keskeisten toimi-
joiden kesken (kuten ennakointiluotsi, strategisen tutkimuksen neuvos-
to, talousneuvosto, kestavan kehityksen tutkimusyhteisot)

- Tiivistetaan kestavan kehityksen ja kehityspoliittisen toimikunnan yh-
teistyotd, ja tunnistetaan yhteistyOalueet yhteiskunta- ja yritysvastuun
neuvottelukunnan kanssa.

A.4 Selvitetadn ilmidpohjaisen budjetoinnin soveltuvuutta

- Selvitetdan keinoja soveltaa ilmidpohjaista (temaattista ja poikkihallin-
nollista) Iahestymistapaa tulosohjaukseen ja budjetointiin

A5. Vahvistetaan tutkimuksen ja ennakoinnin roolia kestavan kehityksen poli-
tiikassa ja paatoksenteossa

- Tutkimus-, ennakointi- ja kokeilutiedon tuottajien yhteisty6ta ja verkos-
toitumista seka vaikuttavuutta paatoksentekoprosesseihin vahvistetaan
luomalla toimintamalleja, joka mahdollistavat paatoksentekijoiden
kanssa yhteistydssa tapahtuvan tiedon yhteen kokoamisen ja tulkinnan
kestavan kehityksen sisalloista.

B - Johdonmukaisuus ja globaali kumppanuus

Suomi tukee globaalina kumppanina kehitysmaiden kestavaa kehitysta ulko- ja
turvallisuuspolitiikan eri keinoin, esimerkkeina kauppapolitiikka ja kehityspoli-
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tiikka. Hallituksen kehityspolitilkan tavoitteena on &darimmaisen koyhyyden
vahentdaminen, mikd puolestaan edellyttdaa kestavaa talouskasvua, yrittajyytta
ja tyopaikkojen syntymista kohdemaissa. Siksi yritysten mukanaolo on yksi kes-
keinen tapa parantaa kehityspolitiikan tuloksellisuutta. Yritysten rooli uusien
tyopaikkojen luomisessa voi olla merkittava, silla uudet tyopaikat syntyvat kehi-
tysmaissa paasaantoisesti yksityissektorille. Kehityksen kannalta tdlla on suuri
merkitys, koska tyopaikkojen puute lisda yhteiskunnallista epdvakautta joka
puolestaan saattaa aiheuttaa lisaantyvaa muuttoliiketta.

Kehittyvilla markkinoilla tapahtuu kasvua ja hyvinvointi lisddntyy, mika luo uusia
liilketoimintamahdollisuuksia myds suomalaisille yrityksille. Ollakseen kestavaa,
on yritys- ja innovaatiotoiminnan oltava inklusiivista — paikallisiin tarpeisiin raa-
taloitya ja osallistavasti toteutettua. Kehitysyhteistyd, joka tukee kehittyvan
maan instituutioiden ja osaamisen vahvistamista (mm. innovaatiokumppanuu-
det ja -ekosysteemit, hallinnon kehittaminen mm. koulutuksen ja osaamisen
seka yksityissektorin saralla) luo pohjaa kestavalle yritys- ja innovaatiotoimin-
nalle.

Suomi edistdaa johdonmukaisesti Agenda2030:n yhteistyo- ja kumppanuustavoi-
tetta sekda Addis Abeban kehitysrahoituksen toimintasuunnitelmaa laaja-
alaisten kumppanuuksien kautta mm. rahoituksen, teknologian kehittamisen,
instituutioiden ja osaamisen vahvistamisen seka kaupan saralla. Lisdksi eri toi-
mijat voivat solmia kestavan kehityksen kumppanuuksia osana Suomen kesta-
van kehityksen yhteiskuntasitoumusta.

Globaali vastuu ja politiikkajohdonmukaisuus ovat tarkeitd periaatteita, silla
Suomen toiminnan vaikutukset ulottuvat myds maan rajojen ulkopuolelle. Eri
politiikkalohkoilla (ml. verotus, rahoitus, kauppa, muuttoliike, maatalous) teh-
tdvat paatokset vaikuttavat merkittavasti kestdavan kehityksen tavoitteiden
toteutumiseen Suomessa ja globaalisti. Maailman haasteet ovat myds Suomen
haasteita ja meidan tulee olla mukana niiden ratkaisemisessa. Tama tapahtuu
mm. osallistumalla aktiivisesti kansainvalisiin neuvotteluihin, tarjoamalla kesta-
via ja puhtaita ratkaisuja maailmanlaajuisesti seka varmistamalla osaltamme
kestavat ja sosiaalisesti oikeudenmukaiset toimintatavat globaaleissa arvoket-
juissa. Osallistumisen my6ta Suomen valtio, suomalaiset yritykset ja jarjestot
vahvistavat kansainvalista asemaansa ja vaikutusmahdollisuuksiaan.

Helmikuussa 2016 valtioneuvosto hyvaksyi kehityspoliittisen selonteon, jonka
keskeisena lahtokohtana on Agenda2030. Suomen kehityspolitiikan paatavoit-
teena on koyhyyden ja eriarvoisuuden vahentaminen ja ihmisoikeuksien toteu-
tuminen. Kehityspolitilkassa panostetaan erityisesti tyttdjen ja naisten oikeuk-
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sien ja aseman vahvistamiseen, kehitysmaiden omien talouksien kehittamiseen,
niiden yhteiskuntien demokraattisuuden ja toimintakyvyn ml. verotuskyvyn
vahvistamiseen sekd ruokaturvan, veden ja energian saatavuuden parantami-
seen ja kestavaan luonnonvarapolitiikkaan. Kehitysrahoitusta suunnataan eri-
tyisesti vahiten kehittyneisiin maihin sekd hauraisiin- ja konfliktimaihin. Kehi-
tyspolitiikan ohella my6s yleisella ulko- ja turvallisuuspolitiikalla sekd esimerkik-
si kauppapolitiikalla on keskeinen merkitys Agenda2030:n globaalille toimeen-
panolle.

Heindkuussa 2016 valtioneuvosto hyvaksyi ulko- ja turvallisuuspoliittisen selon-
teon, jossa ulko- ja turvallisuuspolitiikan yhdeksi tavoitteeksi asetetaan kesta-
van kehityksen, ml. rauhanomaisten yhteiskuntien edistaminen. Selonteon mu-
kaan Suomi sovittaa oman politiikkansa Agenda 2030:n mukaiseksi. Aktiivinen
osallistuminen kansainvadliseen yhteistyohon ja kansainvalisten ongelmien rat-
kaisuun on Suomen etujen mukaista ja osa Suomen globaalin vastuun kanta-
mista. Suomi korostaa tassa yhteydessa osallistumista kriisinhallintaan, aseval-
vontaan, terrorismin ja dariliikkeiden ehkaisyyn ja konfliktien ennalta ehkaisyyn
seka rauhanvalitykseen. Suomi edistdaa kestavaa kehitysta myds vaikuttamalla
EU:n ulko- ja turvallisuuspoliittisen globaalistrategian toimeenpanoon.

Agenda2030, Suomen yhteiskuntasitoumus seka hallituksen ulko- ja kehityspo-
liittiset linjaukset muodostavat keskenadn johdonmukaisen visio- ja tavoiteke-
hikon Agenda2030 kansalliselle toimeenpanolle. Johdonmukaisuus eri politiik-
kalohkojen, kuten kauppapolitiikan, ulko- ja turvallisuuspolitiikan, ymparistopo-
litiikan, ilmasto- ja energiapolitiikan, luonnonvarapolitiikan, maatalouspolitii-
kan, koulutuspolitiikan, ja sosiaali- ja terveyspolitiikan valilla sekd kestavyyden
osa-alueiden samanaikainen tarkastelu on olennaista kestdavan kehityksen to-
teutumiselle.

Politiikkajohdonmukaisuus on tarkeda myds Agenda2030:n periaatteiden ja
tavoitteiden keskindiskytkentdjen vuoksi. Tavoitteena on toteuttaa Agen-
da2030 tavoitteita integroidusti ja varmistaa, ettd yhden tavoitteen toteutta-
minen edistda myds muiden tavoitteiden toteutumista. Kokonaisvaltainen toi-
meenpano edellyttdad tavoitteiden sosiaalisten, taloudellisten ja ymparis-
tonakodkohtien tasapainoista huomioon ottamista kaikessa politiikassa seka
yhteisty6ta eri hallinnonalojen ja keskeisten sidosryhmien kanssa. Johdonmu-
kainen ja keskindiskytkennat huomioiva kestavan kehityksen politiikka on vai-
kuttavaa ja kustannustehokasta sekd mahdollistaa yhteiskunnan muutosvoi-
maisuuden.
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Agenda2030:n kokonaisvaltainen toimeenpano ja kestavan kehityksen edista-
minen edellyttavat kestdavan kehityksen tavoitteiden systemaattista integroi-
mista politiikan ja hallinnon padprosesseihin, kuten hallitusohjelmaan, lainsaa-
dantéon, budjetointiin, tulosohjaukseen seka henkiléstdhallintoon. Kansallisen
kestavan kehityksen politiikan koordinaatiovastuun siirtyminen ymparistéminis-
teriosta valtioneuvoston kanslialle vuoden 2016 alussa mahdollistaa entista
systemaattisempien lahestymistapojen kayttdmisen politiikkajohdonmukaisuu-
den lisddmisessa. Samaan aikaan kestavan kehityksen tavoitteita voidaan pyrkia
integroimaan maakunnallisiin prosesseihin osana uuden maakuntahallinnon
kehittamista.

Suomi on jakanut kokemuksiaan ja kaytantojaan kestavaa kehitysta edistavien
kansainvalisten jarjestojen, verkostojen ja tutkimuslaitosten kanssa. Lisaksi
Suomi on tehnyt tiivista yhteistydta ja vertaisoppimista yksittdisten maiden
kanssa.

Keskeiset toimenpiteet:

B.1 Vahvistetaan kestavaa kehitysta tukevaa politiikkajohdonmukaisuutta

- Toimeenpanossa ja raportoinnissa kiinnitetddn huomiota Agen-
da2030:n periaatteen mukaisesti niiden ryhmien tunnistamiseen ja
huomioimiseen, my6s Suomen rajojen ulkopuolella, jotka syysta tai toi-
sesta ovat vaarassa jaada kehityksesta jalkeen.

- Raportoidaan Agenda2030:n toimeenpanosta vuosittain osana hallituk-
sen vuosikertomusta (HVK).

- Jarjestetadn vuosittain avoin ”“Kestavan kehityksen tila ja tulevaisuus
Suomessa” -tilaisuus.

- Kansliapaallikkotasolla seurataan saanndllisesti Agenda2030:n toi-
meenpanoa.

- Sisallytetdan Agenda2030:n toimeenpano ja kestdvan kehityksen laaja-
alainen nakokulma eri hallinnonalojen tulosohjaukseen. Kestdvan kehi-
tyksen tavoitteet otetaan huomioon sekd ministerididen ettd niiden
alaisten virastojen ja laitosten tulostavoitteissa ja tulosohjauksessa. Ta-
lousarviovalmistelussa kiinnitetddan huomiota siihen, ettd hallinnonalo-
jen tulostavoitteisiin ja seurantaindikaattoreihin sisdllytetdan kestavan
kehityksen edistamisen ja seurannan kannalta olennaiset tiedot.

34



Laaditaan kokonaisvaltainen arvio siitd miten Suomen ulkopolitiikka
kaikilla hallinnonaloilla edistdda Agenda2030:n tavoitteiden saavutta-
mista, ja miten toiminnan johdonmukaisuutta kestavan kehityksen
edistamiseksi Suomen rajojen ulkopuolella voitaisiin kehittaa.

Maaritetdaan kestavan kehityksen ja yhteiskunnan kokonaisturvallisuu-
den liittymapintoja. Yhteiskunnan turvallisuusstrategian uudistamises-
sa huomioidaan kestadva kehitys soveltuvin osin.

Osallistutaan mm. Arktisen neuvoston, Itdmeren valtioiden neuvoston
ja EU:n Itameri-strategian sekd Pohjoismaiden ministerineuvoston tyo-
hon Agenda2030:n ja kestavan kehityksen edistamiseksi.

EU:ssa tehtavat paatokset vaikuttavat merkittavasti kestavan kehityk-
sen edistamiseen globaalisti ja Suomessa. Kiinnitetddan huomiota Suo-
men toiminnan johdonmukaisuuteen kestavan kehityksen kysymyksis-
sa EU:ssa, ja tuetaan EU:ta johdonmukaisessa toiminnassa kestdvan
kehityksen edistamiseksi.

B.2 Vahvistetaan globaalia kumppanuutta

Toimeenpannaan kehityspoliittinen selonteko ja sitoudutaan pitkajan-
teisesti Suomen kehitysyhteistydn arvojen ja periaatteiden noudatta-
miseen. Julkisten menojen suunnittelussa ja seurannassa otetaan
huomioon Suomen osana Euroopan Unionia tekema sitoumus viralli-
sen kehitysavun BKTL-osuuden (osuus bruttokansantulosta) nostami-
sesta 0,7 prosenttiin. Vahiten kehittyneisiin maihin suunnattavan ra-
hoituksen BKTL-osuus sailyy 0,2 prosentin ylapuolella. Melkein kaikki
Suomen kahdenviliset kumppanimaat ovat vahiten kehittyneitd ja
hauraita maita.

Tuetaan kehitysmaiden, etenkin vahiten kehittyneiden maiden edelly-
tyksia osallistua ja hyotya kansainvalisesta kaupasta, esimerkkina Suo-
men tuki WTO:n yhteydessa toimivalle Enhanced Integrated Frame-
work for Trade related technical assistance to Least Developed Count-
ries — ohjelmalle.

Edistetdadn maailmanlaajuisesti terveysturvallisuutta tukemalla maiden
kykya ennaltaehkaistd, havaita ja torjua rajat ylittavia terveysuhkia.
Terveysturvallisuus koskee laajasti yhteiskunnan eri sektoreita ja vaatii
poikkihallinnollista yhteistyota kaikilla tasoilla. Suomi tukee maiden,
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kansainvalisten jarjestojen, ei-valtiollisten toimijoiden ja muiden sidos-
ryhmien yhteistyota eri foorumeilla.

Kestdvan kehityksen toimeenpano edellyttaa seka yksityisen etta julki-
sen rahoituksen ja muiden resurssien kuten tieteen, teknologian, inno-
vaatioiden ja instituutioiden ja osaamisen vahvistamisen suuntaamista
sithen. Suomi pyrkii ohjaamaan myds muita resursseja kestavalle kehi-
tykselle investointien ja laaja-alaisten kumppanuuksien, teknologian ja
innovaatioiden avulla (esim. investointirahoitusinstrumentti, Business
with impact-ohjelma).

Uudistetaan kehityspolitiikan ja -yhteistyon toteutustapoja ja paranne-
taan vaikuttavuutta. Selkeytetdaan laadun, hallinnon ja kansainvalisten
periaatteiden toteuttamisen standardeja ja kehitetdan tulostietoon pe-
rustuvaa paatoksentekoa ja tulosraportointia.

Suomelle on tarkeaa, ettd EU:ssa luodaan pidemman aikavalin strate-
ginen linjaus ja suunnitelma kestavan kehityksen edistamiseksi yhtei-
son politiikoissa seka EU:n sisdlla ettd sen ulkosuhteissa. Vuoden 2020
jalkeisen ajan visiointi ja strateginen pohdinta tulee aloittaa vuoden
2017 aikana, jotta EU voi vastata pidemman aikavalin haasteisiin ja
odotuksiin mahdollisimman pian. My6s uusia EU:n rahoitusohjelmia
suunniteltaessa tulisi huomioida, miten ne tukevat kestavan kehityksen
tavoitteiden saavuttamista.

Jatketaan aktiivista osallistumista Euroopan maiden kestdavan kehityk-
sen verkoston (ESDN) toimintaan. Tunnistetaan Suomen kannalta hyo-
dyllisimmat ja vaikuttavimmat muut yhteisty6foorumit ja valtiot, joi-
den kanssa tiivistetdan yhteistyota ja kokemusten vaihtoa ja seurantaa
Agenda2030 toimeenpanoa koskevissa asioissa. Laajennetaan ver-
taisoppimista my6s Suomen pitkaaikaisiin kehitysyhteistyokump-
panimaihin.

Tuetaan yritysten ja tutkimuslaitosten yhteistyota kestavan kehityksen
innovaatioiden synnyttamiseksi ja kaupallistamiseksi. Yritykset voivat
kehittaa ratkaisuja globaaleihin kehityshaasteisiin kuten puhtaan ener-
gian saantiin, jatehuoltoratkaisuihin (jatteesta energiaksi), vesihuol-
toon ja terveyteen seka digitaalisten ratkaisujen kdyttoonottoon em.
sektoreilla. N&ita innovaatioita edistetaan BEAM- business with impact
-ohjelmassa, joka on sijoitettu teknologian edistamis- ja innovaatiokes-
kus Tekesiin.
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B.3 Selvitetddn kestdvan kehityksen vaikutusarviointityokalun kayttda lain-
valmistelussa

- Selvitetdan kestavan kehityksen vaikutusarvioinnin sisallyttamista kes-
keisiin politiikka- ja lakialoitteisiin. Jo kdyttéon otettua lainvalmistelun
vaikutusarviointiprosessia kehitetddn huomioimaan kestavan kehityk-
sen tavoitteet nykyistd laajemmin seka tunnistamaan johdonmukaisuus
tavoitteiden valilla ja kansallisesta globaaliin.

C - Omistajuus ja osallisuus

Agenda2030 neuvotteluprosessin aikana Suomelle oli tarkeda ihmisoikeuspe-
rustainen ja laaja-alaiseen osallistumiseen perustuva lahestymistapa. Kestava
kehitys ja Agenda2030:n toteuttaminen on kaikkien asia, vaikka paavastuu on-
kin hallituksella.

Suomalaisessa yhteiskunnassa on poikkeuksellisen vahva kestavan kehityksen
laajan omistajuuden varmistamisen perinne; kansalaisyhteiskunnan, elinkei-
noelaman, ammattiliittojen, kirkon ja muiden toimijatahojen osallistuminen
strategioiden, ohjelmien ja politiikkojen muotoiluun on jatkunut jo yli 20 vuot-
ta. Suomessa on jo varhain ymmarretty, etta kestava kehitys on yhteiskunnalli-
nen oppimisprosessi, johon kaikkien tulee osallistua. Todellinen kdaytannon tyo
kestavan kehityksen saralla on tapahtunut kaupungeissa ja kunnissa, yrityksissa,
jarjestdjen toimesta, oppilaitosten seka tyopaikkojen ja kotien arjessa. Monilla
kunnilla ja kaupungeilla on omat kestavan kehityksen strategiansa.

Myds Agenda2030 viestintd on ymmarrettdava tiedonjakamisen sijaan laaja-
alaisena yhteiskunnallisena vuoropuheluna. Moniarvoista keskustelua ja vuoro-
vaikutusta tarvitaan seka vahvistamaan sidosryhmien ja kansalaisten omista-
juutta ja sitoutumista ettd tunnistamaan yhteiskunnan syvallisida muutostarpei-
ta.

Osallistuminen kestavan kehityksen politiikkaan on Suomessa perinteisesti ta-
pahtunut edustuksellisten toimikuntien kautta. Agenda2030 toteutuksessa on
tarkea laajentaa osallisuutta myos toimikunnan ulkopuolisiin sidosryhmiin seka
kansalaisiin. Agenda2030 toteuttamisen keskeisena haasteena on kansalaisille
osin etdisten tavoitteiden konkretisoiminen niin, ettd tavalliset kansalaiset ar-
jessaan loytavat kannustimia ja merkityksellisia tapoja osallistua. Agenda2030
luo yrityksille kansainvalisen kestavan kehityksen viitekehyksen ja samalla
osoittaa globaalit haasteet, joiden ratkaisemisesta voi tehda liiketoimintaa.
Jarjestot tavoittavat suuria joukkoja kansalaisia ja sidosryhmia ja ovat siten
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tarkedssa asemassa tavoitteiden toteuttamisessa, jalkauttamisessa ja tunnetuk-
si tekemisessa.

Suomi siirtyi uusimman kestavan kehityksen strategian eli kestavan kehityksen
yhteiskuntasitoumuksen kautta vuonna 2013 uudelle tasolle kohti toiminnalli-
sempaa, osallistavampaa ja keskustelevampaa mallia seka sitoutumisen astetta.

Kestavan  kehityksen  yhteiskuntasitoumukseen  kytkeytyva toimenpi-
desitoumustydkalu tarjoaa eri organisaatioille ja aktiivisille kansalaisille mahdol-
lisuuden tarttua kestdavan kehityksen tavoitteisiin omaehtoisesti. Toimenpi-
desitoumustyodkalu on osoittautunut mielekkaaksi tavaksi eri toimijoille osallis-
tua kestavan kehityksen toteuttamiseen. Kestavan kehityksen toimenpi-
desitoumuksia on annettu jo yli 400 kappaletta kaikilta yhteiskunnan eri sekto-
reilta, mm. yrityksista, kouluista, jarjestoista, hallinnosta, ammattiliitoista, puo-
lueista, kaupungeista, jopa yksityishenkildilta. Sitoumus on myo6s tyokaluna
kehittynyt niin, etta sitd on kadytetty toimialan ja hallinnon valisen vapaaehtoi-
sen sopimisen valineena lainsaddannon tekemisen sijaan (muovikassidirektiivin
toimeenpano). Yhteiskuntasitoumuksessa suomalaiset toimijat voivat tehda
myo6s kansainvdliseen yhteistyohon liittyvida kestdavan kehityksen toimenpi-
desitoumuksia.

Keskeiset toimenpiteet:

C.1 Laajennetaan kestdvan kehityksen toimenpidesitoumustyokalun kayttéa

- Kehitetaan kestavan kehityksen toimenpidesitoumustydkalua. Pohdi-
taan, miten samojen tavoitteiden eteen tydskentelevia toimijoita voi-
daan verkottaa keskenaan, miten tydkalua voisi paremmin hyodyntaa
parhaiden kaytantojen tunnistamisessa ja skaalaamisessa seka kehittaa
edelleen mm. vapaaehtoista sopimista toimeenpanon valineena saan-
telyn sijaan.

C.2 Kdynnistetaan kokeiluja kestavan kehityksen ratkaisuista

- Hallitusohjelman yhtena tavoitteena on kokeilukulttuurin edistaminen
ja sitd tukevan digitaalisen tyokalun luominen. Hyddynnetaan uutta ko-
keilualustaa (kokeilunpaikka.fi) kestavan kehityksen ratkaisujen kokei-
luihin.

38



C.3 Vahvistetaan keskustelua kestavan kehityksen tilasta ja toimenpiteista
seka viestitdan strategisesti

Jarjestetdan kerran vuodessa hallituksen vuosikertomuksen eduskunta-
kasittelyn aikoihin ”Kestavan kehityksen tila ja tulevaisuus Suomessa” -
tilaisuus. Tilaisuudessa keskustellaan mm. indikaattori- ja muun arvioin-
titiedon sekd ennakointitiedon pohjalta kestdavan kehityksen tilasta ja
tulevaisuudesta seka Agenda2030 tavoitteiden toteuttamisesta Suo-
messa.

Luodaan kestavan kehityksen seuranta- ja arviointijarjestelma, jonka
osana oleva kansallinen indikaattorikokoelma mahdollistaa yhteista
oppimista ja ymmarryksen lisdiamista seka monidanisten tulkintojen te-
kemista.

Laaditaan ja toteutetaan strateginen Agenda2030 viestintdasuunnitelma.

C.4 Tiivistetadn toimikuntien yhteistyota

Kehitetdan toimikuntien tyotapoja edelleen vuorovaikutteisempaan
suuntaan. Kestavan kehityksen toimikunta ja kehityspoliittinen toimi-
kunta ovat keskeisid areenoita toimijoita sitouttavalle yhteiskunnallisel-
le vuoropuhelulle kestavan kehityksen kysymyksissa. Kehitetdan yhteis-
tyota muiden kestavan kehityksen kannalta tarkeiden yhteistyéryhmien
kanssa.

C.5 Kannustetaan kaupunkeja ja yhteis6ja asettamaan kunnianhimoiset kes-
tavan kehityksen tavoitteet

Kannustetaan paikallishallintoa omien kestavan kehityksen visioiden ja
strategioiden paivittamiseen ja sisallyttamaan kestavan kehityksen na-
koékulman keskeisiin strategioihin. Taman tulisi tapahtua Agenda2030:n
pohjalta ja laajasti alueellisia toimijoita ja asukkaita osallistavasti.

C.6 Vahvistetaan nuorten aidnta kestdvan kehityksen kysymyksissa

Kaynnistetdaan yhteistyd nuorten ja lasten kanssa ottamalla heidat tii-
viimmin mukaan yhteiskunnalliseen ja kansainvaliseen keskusteluun
kestavan kehityksen suunnasta. Hyodynnetaan nuorten kykya viestia
toisille nuorille kestavan kehityksen asioista nuoria puhuttelevalla ta-
valla.
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C.7 Tunnistetaan yhteiskunnan haavoittuvimmat ryhmat ja huomioidaan nii-
den erityistarpeet ja osallistumismahdollisuudet kestdvassa kehityksessa

- lhmisoikeusperustaisen lahestymistavan vahvistamiseksi tunnistetaan
tdman toimeenpanosuunnitelman toimenpiteisiin liittyen ne yhteis-
kunnan ryhmat, jotka ovat vaarassa jaada kehityksesta jalkeen ja joita
on vaikea tavoittaa olemassa olevien jarjestdjen ja instituutioiden kaut-
ta, ja huomioidaan naiden ryhmien erityistarpeita toimeenpanossa. Tal-
laisia ryhmia ovat muun muassa alkuperdiskansat ja vammaiset henki-
I6t.

C.8 Kannustetaan vastuulliseen kuluttamiseen ja kansalaisuuteen

- Kannustetaan kansalaisia toimimaan sosiaalisesti ja ymparistollisesti
vastuullisesti seka kytketaan mahdollisuuksien mukaan eri toimijoiden
toimia ja ohjelmia kestavan kehityksen toimenpidesitoumus-
tyokaluun.

- Kehitetdan ratkaisuja ja toimintamalleja, jotka mahdollistavat seka yri-
tysten ettd kansalaisten hiilineutraalit ja resurssiviisaat ratkaisut. Ta-
voitteena on luoda uusia vahahiilisia palveluja ja niiden markkinoita
kokeilujen ja yhteiskehittdmisen kautta sekd edistdd neuvonnan ja
kannustimien avulla kansalaisten mahdollisuuksia osallistua ja vaikut-
taa.

4. Toimeenpanon seuranta, arviointi ja kehittaminen

Kestdavan kehityksen edistaminen ja Agenda2030:n toimeenpano ovat pitkan
aikavalin prosesseja, jotka edellyttavat systemaattista seurantaa, arviointia ja
kehittdmistd. Seurannassa tarvitaan ajantasaista tietoa, tiedon asiantuntevaa ja
moniadnista tulkintaa, seka tietoon ja tulkintoihin perustuvaa avointa politiik-
kakeskustelua. Seurannan ohella tarvitaan sdannollista ja riippumatonta toi-
minnan vaikuttavuuden arviointia.

Kestdavan kehityksen yhteiskuntasitoumuksen "Suomi jonka haluamme 2050"
tavoitteita ja toimeenpanon edistymista on seurattu kansallisilla kestavan kehi-
tyksen indikaattoreilla. Suomen tulee myds osaltaan seurata edistymista Agen-
da2030:n 17 tavoitteen ja 169 alatavoitteen toimeenpanossa. Tassa on tukena
YK:ssa paatetty globaali indikaattorikehikko, jonka yksityiskohtia viimeistelldaan
viela.

Kestavan kehityksen toimikunnassa kdydaan laajaa yhteiskunnallista keskuste-
lua kestavan kehityksen tilasta Suomessa seka toimenpiteistd kestavan kehityk-
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sen edistamiseksi. Toimikunnan keskeisiin tehtaviin kuuluu Agenda2030:n to-
teutumisen seuranta ja arviointi Suomessa.

Suomessa toimii lukuisia kestavan kehityksen asiantuntija- ja rajapintaorgani-
saatioita, jotka ovat kyvykkaitd edesauttamaan Agenda2030 toimeenpanoa.
Kestdavan kehityksen paneelit sekd kdytossa olevat kestdavan kehityksen indi-
kaattorit tukevat keskustelun tiedepohjaisuutta ja luovat edellytyksia tieteen ja
politiikan valiselle vuoropuhelulle kestavan kehityksen kysymyksissa.

Kehityspoliittisen toimikunnan paatehtdvana on seurata ja arvioida Suomen
kansainvalisten kehityssitoumusten ja Suomen kehityspoliittisen linjauksen
toteutumista, ja toimikunnalla on siten merkittava rooli Agenda2030:n kansalli-
sen toimeenpanon globaalin ulottuvuuden seurannassa ja arvioinnissa.

Hallitus on vastuussa kansalaisille Agenda2030:n toimeenpanosta Suomessa.
Eduskunta valvoo ja arvioi hallituksen ja hallinnon toimintaa ja huolehtii nain
vastuuvelvollisuuden toteutumisesta. Eduskunnan osallistuminen kestdvan
kehityksen kysymysten kasittelyyn ja Agenda2030:n toimeenpanon seurantaan
on tarkedaa myos politiikkkajohdonmukaisuuden vahvistamiseksi ja siksi toi-
meenpanosuunnitelma annetaan eduskunnalle hallituksen selontekona.

Hallituksen |Kestavan kehityksen TMK

TTS =L QR vuosikertomuksen

Kehityspoliittinen TMK ,
Toimeenpano (HVK) valmistelu 2.
Toimeenpano QJOSI "

Agenda2030 HVK eduskunnalle 1. ‘ 3. ‘
o "Kestava kehitys” VUt \VUOSI
Kansallinen olzak?i H\;(K:r::y J\ J

toimeenpano ja KPT:n raportii /

seuranta kehityspolitikasta ,
any VTV:n lausunto HVKsta 4 Kansallisen

toimeenpanon

evaluointi

Budjetti- . . L. . Paino- ini

ucle "Kestavan kehityksen tila ja tulevaisuus e VTV arvioi
riihijne. Suoniassa” —tilaisuus/dialogi pisteiden vaikuttavuutta
P uudelleen- —_—
Eduskunnan Indikeattori- Sidosryhmien sekd kestévan tarkastelu Edus- Raportointi YK:lle
kirjelma tisto kehityksen asiantuntiiapaneelin kunta- | otinen selonteko

+ tulkinnat nakemykset vaalit

eduskunnalle

Ennakointityd

Kuva 4: Kansallisen toimeenpanon seurannan ja arvioinnin vuosikello seka
kuvaus vaalikauden nelivuotissyklista
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Kuvassa 4 esitetyn vuoteen 2030 ulottuvan seurannan ja arvioinnin vuosisyklin
ja nelivuotissyklin tarkoituksena on varmistaa hallituksen vastuuvelvollisuuden
toteutuminen Agenda2030:n toimeenpanossa, vahvistaa eduskunnan roolia
kansallisen toimeenpanon seurannassa sekd vahvistaa kestdvan kehityksen
kysymysten nakyvyytta kansallisessa keskustelussa. "Kestavan kehityksen tila ja
tulevaisuus Suomessa" -keskustelutilaisuus on vuosittainen kulminaatiopiste ja
keskeinen foorumi tdlle keskustelulle.

Oleellinen osa vuosisyklid on kestavan kehityksen kasittely hallituksen vuosiker-
tomuksessa. Tama seka toimii hallituksen toiminnan itsearvioinnin mekanismi-
na ettd vahvistaa hallituksen vastuuvelvollisuuden toteutumista kestavan kehi-
tyksen kysymyksissa eduskuntaa ja kansalaisia kohtaan. Valtiotalouden tarkas-
tusvirasto VTV lausuu hallituksen vuosikertomuksesta sekd antaa arvionsa hal-
linnon toimien vaikuttavuudesta suhteessa Agenda2030 tavoitteisiin maara-
ajoin.

Indikaattoritieto ja sen tulkinnat on yksi syote kevaalla jarjestettavaan "Kesta-
van kehityksen tila ja tulevaisuus Suomessa" tilaisuuteen. Tavoitteena on tuot-
taa julkiseen keskusteluun ja hallituksen vuosikertomusta kasittelevalle edus-
kunnalle tietoa kestavan kehityksen tilasta, siihen vaikuttavista tulevaisuusku-
vista seka tarpeellisista toimenpiteista sen kehittamiseksi. Kansalliset kestavan
kehityksen indikaattorit paivitetdan toukokuuhun 2017 mennessa.

”Kestdvan kehityksen tila ja tulevaisuus Suomessa” -keskustelua tukevat myos
mm. tiedeyhteisdn arviot ja suositukset sekd kansalaisyhteiskunnan ja yksityis-
sektorin kannanotot. Keskustelun tarkoituksena on paitsi arvioida toimeenpa-
non siihenastista edistymistd, myods katsoa eteenpain. Hallituksen ennakointityo
ja sen tulokset tukevat tulevaisuuspainotteista keskustelua.

Syklin neljantena vuotena (eduskuntavaalivuosi) toteutetaan ulkoinen arviointi
kansallisen toimeenpanon edistymisestda ja toimenpiteiden vaikuttavuudesta
seka laaditaan raportti kestavan kehityksen tilasta Suomessa. Evaluaatio ja kes-
tavan kehityksen tilaa kasitteleva raportti antavat syotteita kestavan kehityksen
tavoiteasetannalle seuraavalla hallituskaudella.

Keskeiset toimenpiteet:
4.1 Raportoidaan hallituksen vuosikertomuksessa kestavan kehityksen edis-
tamisesta

Kevaasta 2017 alkaen kukin hallinnonala sisallyttdaa vuosikertomusosuuteensa
kuvauksen kestdavan kehityksen ja Agenda2030:n edistamisesta hallinnonalal-
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laan kertomusvuonna. Nain hallituksen vuosikertomus antaa kokonaisvaltaisen
kuvan kestavan kehityksen ja Agenda2030:n edistdmisesta valtionhallinnossa.

4.2 Paivitetaan kestavan kehityksen seurantaindikaattorit

Valtioneuvoston kanslian johdolla paivitetdan nykyinen kestdavan kehityksen
indikaattorikokoelma vastaamaan kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumuk-
sen, Agenda2030:n kansallisen toimeenpanon seka tdaman toimeenpanosuunni-
telman seurantatarpeita. Indikaattorikokoelman paivityksen yhteydessa sovi-
taan myo6s indikaattoritiedon monidanisen tulkinnan mahdollistavasta jarjes-
telmasta. Tyossa hyddynnetaan viimeaikaisia pohjoismaisia ja muita kansainva-
lisia tutkimuksia ja selvityksia, mukaan muassa koskien BKT:ta tdydentavia indi-
kaattoreita.

4.3 Jarjestetdan vuosittainen kansallinen keskustelu kestavan kehityksen ti-
lasta ja tulevaisuudesta Suomessa

Vuodesta 2017 alkaen valtioneuvoston kanslia yhdessa kestdavan kehityksen
toimikunnan ja kehityspoliittisen toimikunnan kanssa jarjestaa vuosittain lop-
pukevaalla keskustelutilaisuuden, jossa mm. hallituksen vuosikertomuksen,
kestavan kehityksen indikaattori- ja muun arviointitiedon, seka kestavan kehi-
tyksen asiantuntijapaneelin ja tiedeyhteisén kontribuutioiden pohjalta kaydaan
keskustelua kestavan kehityksen tilasta ja tulevaisuudesta Suomessa. Tilaisuus
tukee eduskuntaa hallituksen vuosikertomuksen kasittelyssa kestavan kehityk-
sen nakodkulmasta ja tuottaa yhteiskunnan eri toimijoille tietoa ja impulsseja
kestavan kehityksen tilasta ja toimenpiteista sen kohentamiseksi.

4.4. Laaditaan raportti Kestavan kehityksen tilasta Suomessa joka neljas vuosi

Joka neljas vuosi laaditaan raportti tai muu vastaava asiakirja Suomen kestavan
kehityksen tilasta, jota hyddynnetadan Suomen raportoinnissa YK:lle ja jota puo-
lueet voivat hyddyntaa tulevien vaaliohjelmiensa valmistelussa. Hyédynnetdan
raportin laadinnassa olemassa olevien toimikuntien, paneelien ja muiden rele-
vanttien yhteistydryhmien asiantuntemusta seka kartoitetaan mahdollisuuksia
kansalaisyhteiskunnan laajempaan kuulemiseen.

4.5. Evaluoidaan kansallista toimeenpanoa vuonna 2019

Suomen kestdvan kehityksen politiikkaa ja Agenda2030:n kansallista toimeen-
panoa arvioidaan kokonaisvaltaisella ja riippumattomalla arvioinnilla neljan
vuoden valein, ensimmaisen kerran vuonna 2019. Toimeenpanosuunnitelmaa
paivitetddn tdman jalkeen arvioinnin suositukset huomioiden.
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4.6 Yhdenmukaistetaan kestdavan kehityksen arviointikdaytdnteitd hallin-
nonaloilla

Vahvistetaan kestdvan kehityksen politiikan tuloksellisuuden ja johdonmukai-
suuden riippumattomasta arvioinnista vastuussa olevien yksikdiden yhteistyota
eri ministerididen ja instituutioiden valilla. Pyritdan yhdenmukaistamaan kesta-
van kehityksen arviointikdytanteita ja -politiikkaa eri hallinnonaloilla siten etta
voidaan systemaattisesti tuottaa riippumatonta arviointitietoa paatoksenteki-
joille, eri toimijoille ja kansalaisille.

5. Hallinnonalojen vastuu toimeenpanosta, resurssit seka
koordinaatio

Tama selonteko ohjaa hallituksen Agenda2030-toimeenpanoa ja hallinnonalo-
jen tyota kestavan kehityksen edistamiseksi. Toimeenpanosuunnitelmassa esi-
tetyt toimenpiteet valmistellaan ja toteutetaan hallinnonaloilla osana hallin-
nonalojen normaalia toiminnan suunnittelua ja toteutusta julkisen talouden
suunnitelman puitteissa. Hallinnonalojen tulee huomioida toimeenpanosuunni-
telman vaikutukset hallinnonalan resursointitarpeisiin.

Hallinnonaloja kannustetaan kdynnistamaan ja vahvistamaan sisdisia keskuste-
lu- ja tulkintaprosesseja siitd, mita kestdavan kehityksen edistaminen ja Agen-
da2030 tarkoittaa kunkin hallinnonalan nakdékulmasta, ja miten hallinnonalan
tavoitteet ja toimet kytkeytyvat muihin hallinnonaloihin.

Kestdvdn kehityksen toimikunnan keskeisend tehtdavdanda on Agenda2030:n
toimeenpanon kytkeminen osaksi kansallista kestdavan kehityksen tyota seka
Agenda2030n toimeenpanon seuranta ja arviointi. Kehityspoliittinen toimikun-
ta seuraa ja arvioi Suomen kehityspoliittisten linjausten ja kansainvalisten si-
toumusten toteutumista, erityisesti Agenda2030:n toteutusta Suomessa kehi-
tyspolitiikan kannalta, seka valvoo hallitusohjelman ja hallituksen kehityspoliit-
tisen linjauksen toimeenpanoa.

Vastuu Agenda2030:n kansallisen toimeenpanon koordinaatiosta seka kansalli-
sen kestavan kehityksen politiikan tuesta on valtioneuvoston kansliassa olevalla
koordinaatiosihteeristolld, joka suunnittelee, valmistelee, yhteensovittaa seka
varmistaa Agenda2030 kansallista toimeenpanoa. Koordinaatiosihteeristossa
on edustajat kestdavan kehityksen toimikunnan paasihteeristosta, ulkoasiainmi-
nisteriosta ja valtioneuvoston kansliasta.

Koordinaatiosihteeriston tyota tukee ja ohjaa keskeisten ministerididen edusta-
jista koostuva kestavan kehityksen koordinaatioverkosto. Se toimii kestdvan
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kehityksen tyota valmistelevana, kehittdavana ja koordinoivana ryhmana. Koor-
dinaatioverkoston jasenet toimivat oman hallinnonalansa kestdvan kehityksen
vastuu- ja yhdyshenkilona. Kukin verkoston jasen koordinoi ja sovittaa yhteen
oman hallinnonalansa nakemykset kansalliseen kestdavan kehityksen suunnitel-
maan ja tyéhon.

Kestavan kehityksen seurantaverkoston tehtdvana on paivittaa kansalliset
kestavan kehityksen indikaattorit osana Agenda2030 kansallista toimeenpano-
suunnitelmaa sekad toimia kansallisena tukiryhmana kansainvalisessda Agen-
da2030-indikaattoritytssa. Verkoston tavoitteena on varmistaa, etta korkeata-
soisen ja laaja-alaisen indikaattorityon tuottama tieto on osa poliittista paatok-
sentekoa Suomessa.

Agenda2030 on laaja-alainen ohjelma, joka koskettaa paitsi kaikkia hallin-
nonaloja myds yhteiskunnan muita toimijoita. Jotta Suomi onnistuu kestavan
kehityksen saavuttamisessa, tarvitaan kaikkien toimijoiden toimia yhteisten
paamaarien eteen. Kunnat, jarjestot, yritykset, oppilaitokset, muut yhteiskun-
nalliset toimijat ja kansalaiset voivat toteuttaa Agenda2030 tavoitteita omassa
toiminnassaan.
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